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Vapaa-aika- ja 
sivistyslautakunta 

§ 31 8.9.2026 

 

 

 
Päätösvaltaisuus 
  
VAPSILTK 8.9.2026 § 31   
    
 
 

 
Selostus Kokouksen toteaminen lailliseksi ja päätösvaltaiseksi.  
 
 Toimielimen kokous on päätösvaltainen, kun saapuvilla on vähintään 

puolet sen jäsenistä. 
 
  

 
Päätösehdotus Todetaan kokous lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. 
 
Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
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Vapaa-aika- ja 
sivistyslautakunta 

§ 32 8.9.2026 

 

 

 
Pöytäkirjantarkastus 
  
VAPSILTK 8.9.2026 § 32   
    
 
 

 
Selostus Sulkavan kunnan hallintosäännön 163 § määrää, että sihteeri laatii 

pöytäkirjan puheenjohtajan hyväksymässä muodossa. Pöytäkirjan 
allekirjoittaa puheenjohtaja ja varmentaa pöytäkirjanpitäjä. Pöytäkirja 
tarkastetaan toimielimen päättämällä tavalla. Pöytäkirja pidetään yleisesti 
nähtävillä pöytäkirjantarkastusta  seuraavana perjantaina kunnanviraston 
aukioloaikana. Mikäli ko. päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, 
vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto, pöytäkirja pidetään nähtävänä 
seuraavana työpäivänä. 

 
Esittelijä Hallintojohtaja Mervi Palmu 

 
Päätösehdotus Valitaan kaksi pöytäkirjantarkastajaa. 

 
Päätös Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Paavo Pietarinen ja Sari Reinikainen. 



 
SULKAVAN KUNTA PÖYTÄKIRJA 4/2026  5 
 
Vapaa-aika- ja 
sivistyslautakunta 

§ 33 8.9.2026 

 

 

 
Etelä-Savon hyvinvointialueen toteuttaman hyvinvointikyselyn tulokset 
  
VAPSILTK 8.9.2026 § 33   
466/01.04.01/2022   
 
Selostus Etelä-Savon hyvinvointialue, Eloisa, on toteuttanut hyvinvointikysely ajalla 

28.1.2026 - 30.4.2026. Netti- ja paperikyselynä toteutettuun kyselyyn 
pääsivät vastaamaan kaikki täysi-ikäiset eteläsavolaiset. Vastauksia kertyi 
yhteensä 3 714, ja niitä saatiin kaikista Etelä-Savon kunnista. Kysely on 
osa Hyvinvointitiedolla johtaminen 2.0 – kohti yhteistä hyte-johtamista -
hanketta, joka toteutetaan yhdessä alueen kuntien kanssa. Hankkeen 
tavoitteena on vahvistaa alueellista hyvinvoinnin ja terveyden edistämistä 
tiedolla johtamisen keinoin. Hanke kestää maaliskuun 2027 loppuun. 
Hanke saa sosiaali- ja terveysministeriön myöntämää valtionavustusta 
terveyden edistämisen määrärahasta. 

 
 Sulkavalaisia vastaajia oli 141. Liitteessä näkyy sulkavalaisten vastaukset.  
  
 Muutamia nostoja kyselystä: 
 
 - 72 % vastaajista on ylipainoisia. 
 - Lähes joka toisella on kohonnut veren kolesteroli ja/tai kohonnut 

verenpaine, verenpainetauti 
 - Vastaajista 79 % olonsa turvalliseksi ja 21 % on osittain samaa mieltä 

kysymyksestä. 
 - 29 % vastaajista on lievästi ahdistuneita tai masentuneita, 5,8 % melko 

ahdistuneita tai masentuneita (joka kolmas vastaaja) 
 - Vastauksien keskiarvo kysymykseen, miten tyytyväinen olet tällä hetkellä 

elämääsi kaiken kaikkiaan: 7,55 
 
Liite Hyvinvointikysely 2026 
  
Valmistelija Kulttuuri- ja vapaa-aikakoordinaattori Olli Virta 
 
Esittelijä Hallintojohtaja Mervi Palmu 

 
Päätösehdotus Vapaa-aika- ja sivistyslautakunta merkitsee hyvinvointikyselyn tulokset 

tiedoksi. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. Kulttuuri- ja vapaa-aikakoordinaattori Olli Virta 
oli paikalla kokouksessa klo 17.07 - 17.21 Matias Anttonen saapui klo 
17.07 kokoukseen tämän pykälän käsittelyn aikana. 

 
Liitteet 

1 Hyvinvointikysely 2026_Sulkava 
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Vapaa-aika- ja 
sivistyslautakunta 

§ 34 8.9.2026 

 

 

 
Vapaa-aikatoimen avustusten jakoperusteet 
  
VAPSILTK 8.9.2026 § 34   
465/02.05.01.00/2022   
 
Selostus Sulkavan kunta myöntää toiminta-avustuksia vuosittain liikunta-, nuoriso- ja 

kulttuuritoimintaa tekevien yhdistysten toiminnan tukemiseen. 
Avustettavien yhdistysten on järjestettävä toimintaansa Sulkavalla tai 
toiminnan on muuten kohdistuttava merkittävästi sulkavalaisiin. Toiminnan 
on edistettävä sulkavalaisten hyvinvointia ja terveyttä. Yhteisöllisyyden 
vahvistaminen ja kuntalaisten aktivoiminen ovat tärkeitä avustettavan 
toiminnan tavoitteita.  

 
 Nykyiset vapaa-ajantoimen avustusperiaatteet ovat vuodelta 2021.  
 
 Uudistettaviin avustusperiaatteisiin on lisätty toiminnan vastuullisuuteen 

liittyviä asioita sekä toiminnan vaikuttavuudesta on kerrottu hakijoille. 
Avustusta ei myönnetä tarjoiluihin.  

  
 Toiminta-avustus ei voi ylittää 50 prosenttia yhdistyksen toimintavuoden 

tilinpäätöksessä ilmenevistä kokonaismenoista. Lisäksi on luetteloitu,  
 missä tapauksissa avustus tai sen osa voidaan periä takaisin. 
 
 
Liite Nykyiset vapaa-ajantoimen avustusperiaatteet 
 Uudet vapaa-ajantoimen avustusten jakoperusteet  
  
Valmistelija Kulttuuri- ja vapaa-aikakoordinaattori Olli Virta 
 
Esittelijä Hallintojohtaja Mervi Palmu 

 
Päätösehdotus Vapaa-aika- ja sivistyslautakunta hyväksyy liitteenä olevat uudet vapaa-

aikatoimen avustusten jakoperusteet, jotka tulevat voimaan 1.10.2026 
alkaen. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
Liitteet 

2 Vapaa-ajantoimen avustusten jakoperusteet v. 2021 
3 Vapaa-ajantoimen avustusten jakoperusteet 
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Vapaa-aika- ja 
sivistyslautakunta 

§ 35 8.9.2026 

 

 

 
Vastaus tarkastuslautakunnan vuoden 2025 arviointikertomukseen 
  
VAPSILTK 8.9.2026 § 35   
432/02.02.02/2022   
 
Selostus Tarkastuslautakunta on arviointikertomuksessaan kiinnittänyt huomiota 

lautakunnan osalta seuraaviin asioihin: 
 
 Kirjaston toiminnalliset tavoitteet toteutuivat suunnitellusti. Kirjaston 

lainausmäärät olisi hyvä lisätä tavoitteiksi talousarviossa ja siten 
esittää niistä toteumat tilinpäätöksessä. Tarkastuslautakunta toteaa, 
että kirjastopalvelut on hyvin järjestetty kunnassa. 

 
Vuoden 2026 talousarvion toiminnallisiin tavoitteisiin on otettu mukaan 
kirjaston lainausmäärä. Tavoitteena on pitää kirjaston 
kokonaislainausmäärä vuoden 2024 tasolla, joka oli 34792.  

  
Valmistelija Hallintojohtaja Mervi Palmu 
 
Esittelijä Hallintojohtaja Mervi Palmu 

 
Päätösehdotus Vapaa-aika- ja sivistyslautakunta merkitsee vastauksen tiedoksi ja lähettää 

ne edelleen kunnanhallitukselle ja kunnanvaltuustolle. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
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Vapaa-aika- ja 
sivistyslautakunta 

§ 36 8.9.2026 

 

 

 
Talouden välivuosiraportti 2026 /vapaa-aika- ja sivistystoimi 
  
VAPSILTK 8.9.2026 § 36   
455/02.02.02/2022   
 
Selostus Kunnan hallintosäännön 22 § mukaan valtuusto hyväksyy talousarviossa 

toimielimelle sitovat tehtäväkohtaiset toiminnan ja talouden tavoitteet sekä 
niiden edellyttämät määrärahat ja tuloarviot. Toimialojen on raportoitava 
kunnanhallitukselle sitovien toiminta- ja tulostavoitteiden toteutumisesta 
määräajoin siten, että raportti annetaan kesäkuun lopun tilanteen mukaan 
sekä vuoden lopun tilanteen mukaan. Vuoden lopun tilanteen 
kuvaamiseen soveltuu valmistelussa oleva tilinpäätösasiakirja. 

  
  Käyttötalousosan kaikilla tulosalueilla kunnanvaltuustotasoinen 

sitovuustaso on netto (nettomääräraha tai nettotuloarvio) 
  
 Kunnan tuloslaskelma 
  Kunnan tuloslaskelma 30.6.2026 tilanteessa on alijäämäinen 
  -75.008,68 euroa (toteuma 6/2025 oli 77 964 €). Vuoden 2026 talousarvio 

on laadittu 57.838 euroa ylijäämäiseksi. 
  
  Kunnan palvelualueiden toimintakate (tuotot-kulut) on tammi-kesäkuulta 
  -4.074.139 euroa, joka on 48,63 % talousarviosta. 
  
 Verotulot ja valtionosuudet ovat toteutuneet lähes talousarvion mukaisesti. 
 
Liite Vapaa-aika- ja sivistystoimen tuloslaskelma 
 Vapaa-aika- ja sivistystoimen välivuosiraportti  
 
Valmistelija Hallintojohtaja Mervi Palmu 
 
Esittelijä Hallintojohtaja Mervi Palmu 

 
Päätösehdotus Merkitään vapaa-aika- ja sivistystoimen välivuosiraportti v. 2026 tiedoksi. 

 
Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
Liitteet 

4 Sivistystoimi 6.2026 
5 Välivuosiraportti 2026 vap.aika ja siv ltk 
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Vapaa-aika- ja 
sivistyslautakunta 

§ 37 8.9.2026 

 

 

 
Yhtenäiskoulun ja lukion lukuvuosisuunnitelma lv. 2026-2027 
  
VAPSILTK 8.9.2026 § 37   
79/12.00.02/2021   
 
Selostus Perusopetusasetuksen 9 § 1 momentin mukaan opetuksen järjestäjän 

tulee laatia lukuvuosittain opetussuunnielmaan perustuva suunnitelma, 
jossa määrätään opetuksen yleisestä järjestämisestä, opetustunneista ja 
opetuksen yhteydessä järjestettävästä muusta toiminnasta sekä työajoista, 
koulun ulkopuolella annettavasta opetuksesta sekä muista tarpeellisista 
opetuksen järjestämiseen liittyvistä asioista. 

 
 Lukiolaki 714/2018, 13 § – Opintojen järjestäminen: 
 Koulutuksen järjestäjän tulee laatia vuosittain opetussuunnitelmaan 

perustuva suunnitelma, jossa määrätään opetuksen yleisestä 
järjestämisestä, opetustunneista, työajoista, 8 §:ssä tarkoitetusta 
koulutuksen järjestäjän yhteistyöstä ja koulutuksen hankkimisesta, 25 §:n 1 
momentissa tarkoitetusta itsenäisestä opiskelusta sekä muista 
tarpeellisista opetuksen järjestämiseen liittyvistä asioista. 

 
 Sulkavan hallintosäänän 86 § :n kohdan 15 mukaan vapaa-aika ja 

sivistyslautakunta päättää opetussuunnitelmat ja siihen perustuvat 
vuosisuunnitelmat. 

  
Valmistelija Yhtenäiskoulun ja lukion rehtori Marttiina Sihvola 
 
Esittelijä Hallintojohtaja Mervi Palmu 

 
Päätösehdotus Vapaa-aika- ja sivistyslautakunta hyväksyy lukuvuosisuunnitelmat 

lukuvuodelle 2026-2027 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
Liitteet 

6 Lukuvuosisuunnitelma 2026-2027 
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Vapaa-aika- ja 
sivistyslautakunta 

§ 38 8.9.2026 

 

 

 
PreLukio-yhteistyömalli Savonlinnan kansanopiston kanssa 
  
VAPSILTK 8.9.2026 § 38   
469/12.02.01/2022   
 
Selostus Sulkavan lukio on aloittanut lukuvuoden 2025-2026 aikana yhteistyön 

Savonlinnan kansanopiston kanssa kansainvälisten opiskelijoiden 
kotoutumisen tukeen ja suomen kielen teho-opiskeluun liittyen: 
kansainväliset nuoret ovat opiskelleet lyhytaikaisella viisumilla 
kansanopistossa enintään puolen vuoden ajan, jona aikana etäopiskelulla 
aloitettu suomen kielitaito on kehittynyt tasolle, jonka rehtori harkitsee 
riittävän lukio-opinnoista suomeksi suoriutumiseen ja siten 
opiskelijaksiottopäätökseen.  

 
 Koska maahanmuuttovirasto on toistaiseksi lopettanut lyhyiden viisumien 

myöntämisen vapaan sivistystyön opintoihin ja koska 1.8.2026 alkaen EU- 
ja ETA-maiden ulkopuoliset opiskelijat ovat lukuvuosimaksuvelvollisia, 
joudutaan toimivaa käytännettä muokkaamaan. Tiiviistä suomen kielen 
lähiopiskelusta paikan päällä Suomessa on todettu olevan selkeää hyötyä 
etäopintojen lisäksi kielitaidon sujuvuudelle. Kansanopistossa suomen 
kieltä opiskelevat nuoret voivat ohessa opiskella myös lukio-opintoja. 

  
 Esityksenä on, että rehtorin harkinnanvaraisin päätöksin lukion 

lukuvuosimaksullisiksi opiskelijoiksi hyväksytyille kansainvälisille nuorille 
tarjotaan mahdollisuus osallistua lukio-opintojen ohella Savonlinnan 
kansanopiston suomen kielen intensiiviopetukseen, jonka kesto on 
enintään puoli vuotta. Lukio maksaa Savonlinnan kansanopistolle 
opiskelijan opetukseen ja kotoutumisen edistämiseen liittyvät kulut 
opiskelijan maksamasta lukuvuosimaksusta kansanopiston määrittämän 
taksan mukaisesti. Tällä hetkellä taksa on 175 euroa/viikko. 
Prosessikuvaus oheismateriaalina. 

 
 Hallintosääntö 86§ kohta 26 mukaan vapaa-aika- ja sivistyslautakunta 

päättää sopimuksista, jotka koskevat toimialan järjestämien palvelujen 
tarjoamista muiden kuntien asukkaille tai palvelujen hankkimista muilta 
kunnilta tai yhteisöiltä.  

  
Valmistelija Yhtenäiskoulun ja lukion rehtori Marttiina Sihvola 
 
Esittelijä Hallintojohtaja Mervi Palmu 

 
Päätösehdotus Vapaa-aika- ja sivistyslautakunta päättää hyväksyä, että lukio ostaa 

tarvittaessa Savonlinnan kansanopistolta suomen kielen intensiiviopetusta 
lukioon opiskelijaksi hyväksytyille kansainvälisille opiskelijoille. 
Hallintosääntö 86 § 26 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. Yhtenäiskoulun ja lukion rehtori Marttiina 
Sihvola oli tämän pykälän käsittelyn aikana kokouksessa klo 17.49 - 17.56. 

 
Liitteet 

7 Kansanopiston PreLukio ja Sulkavan lukion prosessi askel askeleelta 
oheismateriaali 
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Vapaa-aika- ja 
sivistyslautakunta 

§ 39 8.9.2026 

 

 

 
Muutos keskuskoulun ja Lohilahden toimipisteen koulupäiviin lukuvuonna 2026-2027 
  
VAPSILTK 8.9.2026 § 39   
178/12.00.00/2021   
 
Selostus Yhtenäiskoulun ja lukion rehtori hakee muutosta perusopetuksen ja lukion 

koulupäiviin lukuvuodelle 2026–2027 seuraavasti: 
 Lauantai 26.9. on koulupäivä Keskuskoululla ja lauantai 10.10. Lohilahden 

toimipisteessä. Tuolloin vietetään kodin ja koulun päivää. Näitä koulupäiviä 
vastaavana vapaapäivänä on perjantai 7.5., joka on helatorstain jälkeinen 
perjantai. 

  
Valmistelija Yhtenäiskoulun ja lukion rehtori Marttiina Sihvola 
 
Esittelijä Hallintojohtaja Mervi Palmu 

 
Päätösehdotus Vapaa-aika- ja sivistyslautakunta päättää hyväksyä koulupäivien 

muutokset esityksen mukaisesti. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
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Vapaa-aika- ja 
sivistyslautakunta 

§ 40 8.9.2026 

 

 

 
Oikaisuvaatimus: määräaikainen yhtenäiskoulun ja lukion yhteinen historian ja 
yhteiskuntaopin päätoiminen tuntiopettaja 
  
VAPSILTK 8.9.2026 § 40   
176/12.00.00/2022   
 
Selostus Hallintojohtajan 5.8.2026 tekemään § 13/2026 päätökseen määräaikaisen 

yhtenäiskoulun ja lukion yhteiseen historian ja yhteiskuntaopin 
päätoimiseen tuntiopettajan valintapäätökseen on tehty oikaisuvaatimus.  

  
 Oikaisuvaatimus on tullut kirjaamoon 11.8.2026 ja sen on tehnyt kuntalain 

137 §:n nojalla oikaisuvaatimuksen tekemiseen oikeutettu. 
 
 Oikaisuvaatimuksessa vaaditaan päätöksen kumoamista. 
 
 Päätösvallan peruste: 
 
 Sulkavan kunnan hallintosäännön 52 § mukaan hallintojohtaja täyttää 

vapaa-aika- ja sivistyslautakunnan määräaikaiset virat. 
 
 Oikaisuvaatimus kohdistuu vapaa-aika- ja sivistyslautakunnan alaisen 

viranhaltijan päätökseen, joten sen käsittely kuuluu kuntalain ja Sulkavan 
kunnan hallintosäännön perusteella vapaa-aika- ja sivistyslautakunnan 
toimivaltaan. 

 
 Oikaisuvaatimus: 
 
 Oikaisuvaatimuksessa vaaditaan päätöksen kumoamista ja 

oikaisuvaatimuksen laatija vaatii, että virkasuhteeseen valitaan hänet.  
 
 Oikaisuvaatimuksen laatijan mukaan virkasuhteen täytössä on tapahtunut 

menettelyvirheitä, päätös on syntynyt väärässä järjestyksessä ja rikkoo 
lakia. Asianosaisen mukaan päätös ei ole tarkoituksenmukainen. 
Asianosainen kokee päätöksen loukkaavan häntä. Asianosainen kokee 
häneen kohdistuvan ikäsyrjintää päätöksessä tehdyn valinnan johdosta.  

 
 Asianosainen ei kuvaa oikaisuvaatimuksessaan perusteita edellä 

kuvatuille. 
 
 Johtopäätökset oikaisuvaatimuksen johdosta: 
 
 Toimivalta ja menettelyn oikeellisuus: 
 
 Asiassa ei ole ilmennyt, että valintapäätös olisi syntynyt virheellisessä 

järjestyksessä, että päätöksen tehnyt viranhaltija olisi ylittänyt toimivaltansa 
tai että päätös olisi muutoin lainvastainen. Tehtävä on ollut julkisesti 
haettavana Kuntarekry järjestelmässä 10.7.  – 31.7.2026 klo 12.00, ja 
valintamenettelyssä on otettu huomioon määräajassa saapuneet 
hakemukset. Haastatteluun on kutsuttu kuusi hakijaa, joista viisi hakijaa 
osallistui haastatteluun.  
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Vapaa-aika- ja 
sivistyslautakunta 

§ 40 8.9.2026 

 

 

 Hakumenettelyssä on noudatettu lakia kunnan ja hyvinvointialueen 
viranhaltijasta 2 lukua. Hakijoita kohdeltiin yhdenvertaisesti ja noudatettiin 
yhdenvertaisuuslakia. 

 
 Hakemusten perusteella on arvioitu, täyttävätkö hakijat vaaditun 

kelpoisuuden, ja mitkä heidän tehtävän kannalta merkitykselliset ansiot 
ovat. Haastatteluun on kutsuttu ne hakijat, joiden on hakemusasiakirjojen 
perusteella arvioitu täyttävän tehtävän kelpoisuusvaatimukset ja joiden 
koulutus, työkokemus ja muu osaaminen ovat parhaiten vastanneet 
haettavana olleen tehtävän vaatimuksia. Rekrytointiprosessissa on siten 
edetty tavanomaisen julkisen rekrytoinnin mukaisesti: ensin on arvioitu 
kelpoisuus, sen jälkeen ansiot ja soveltuvuus sekä lopuksi tehty 
kokonaisarviointi suoritettujen haastattelujen perusteella tehtävän 
vaatimuksiin nähden. 

 
 Haastattelutilanteessa hakija vastaa aina itse, että hänen tekniset 

laitteensa toimivat.  
 
 Kelpoisuusvaatimukset, ansiovertailu ja kokonaisarviointi: 
 
 Opetushenkilöstön kelpoisuusvaatimuksista säädetään opetustoimen 

henkilöstön kelpoisuusvaatimuksista annetussa asetuksessa (986/1998). 
 
 Perustuslain 125 §:n mukaiset yleiset nimitysperusteet edellyttävät 

hakijoiden ansioiden vertailua suhteessa haettavana olevan tehtävän 
kelpoisuusehtoihin, tehtäväpiiriin ja tehtävässä edellytettyyn osaamiseen.  

 
 Virkasuhteen täyttöä ohjaavat perustuslaista ilmenevät yleiset 

nimitysperusteet sekä laissa säädetyt syrjintäkiellot. Taito tarkoittaa 
koulutuksen ja työkokemuksen avulla hankittuja tietoja ja taitoja. Kyky 
viittaa henkilön tuloksellisen työskentelyn edellyttämiin henkilökohtaisiin 
ominaisuuksiin, kuten aloitteellisuuteen, yhteistyökykyyn, järjestelykykyyn 
ja muihin tehtävän hoitamisen kannalta tarpeellisiin ominaisuuksiin. 
Koeteltu kansalaiskunto tarkoittaa yleisessä kansalaistoiminnassa saatuja 
tehtävän hoitamisen kannalta merkityksellisiä ansioita sekä nuhteetonta 
käytöstä. 

 
 Yleisiä nimitysperusteita on tulkittava yhteydessä asianomaisen 

virkasuhteen yleisiin ja erityisiin kelpoisuusehtoihin. Arvioinnissa on 
otettava huomioon myös tehtävänimike, tehtäväpiiri sekä tehtävään 
kuuluvat konkreettiset tehtävät. Hakijoita on tässä asiassa arvioitu 
suhteessa opetustehtävän kelpoisuusehtoihin, työkokemukseen, 
hakemuksen sisältöön sekä haastattelussa arvioituihin tehtävän kannalta 
merkityksellisiin seikkoihin. 

 
 Vakiintuneen oikeuskäytännön mukaan työnantajalla on harkintavaltaa 

valita kelpoisuusehdot täyttävistä hakijoista kokonaisarvioinnin perusteella 
tehtävään soveltuvin henkilö.  

 
 Kyseessä olevassa tapauksessa määräaikaiseen tehtävään on valittu 

hakijoiden vertailun perusteella kokonaisarvioinnissa ansioituneimmaksi 
arvioitu hakija. Viranhaltijapäätöksen perusteluista ilmenee, että valinta on 
tehty  kokonaisarvioinnin perusteella, jossa on otettu huomioon hakijoiden 
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kelpoisuusvaatimuksena edellytetty koulutus, työkokemus, haastattelussa 
ilmennyt sopivuus tehtävään sekä henkilökohtaiset ominaisuudet. 

 
 Väite ikäsyrjinnästä: 
 
   Oikaisuvaatimuksen tehnyt määräaikaista virkaa hakenut väittää, että hän 

oli ansioituneempi kuin valittu hakija ja että hänet on syrjäytetty iän 
perusteella.  

 
 Kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijasta annetun lain 12 §:n mukaan 

työnantajan on kohdeltava viranhaltijoita tasapuolisesti, jollei siitä 
poikkeaminen ole viranhaltijoiden tehtävät ja asema huomioon ottaen 
perusteltua. Yhdenvertaisuudesta ja syrjinnän kiellosta säädetään 
yhdenvertaisuuslaissa.  

 
 Yhdenvertaisuuslain 8 §:n mukaan ketään ei saa syrjiä henkilöön liittyvän 

syyn perusteella. Yhdenvertaisuuslain 28 §:n mukaan syrjintää koskevassa 
asiassa todistustaakka jakautuu siten, että jos asiaa käsiteltäessä 
esitetään selvitystä, jonka perusteella voidaan olettaa syrjinnän kieltoa 
rikotun, vastapuolen on osoitettava, ettei kieltoa ole rikottu. Pelkkä väite 
syrjinnästä ei kuitenkaan sellaisenaan muodosta syrjintäolettamaa, vaan 
väitteen tueksi on esitettävä sellaisia tosiseikkoja, joiden perusteella 
olettama voi syntyä. 

 
   Yhdenvertaisuuslain tarkoituksena on edistää yhdenvertaisuutta ja 

ehkäistä syrjintää. Yhdenvertaisuuslaki koskee julkista ja yksityistä 
toimintaa, ja Opetushallituksen tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnittelua 
koskevassa ohjeistuksessa todetaan, että yhdenvertaisuuslain 
syrjintäperusteita ovat muun muassa ikä, alkuperä, kansalaisuus, kieli, 
uskonto, vakaumus, mielipide, poliittinen toiminta, ammattiyhdistystoiminta, 
perhesuhteet, terveydentila, vammaisuus, seksuaalinen suuntautuminen ja 
muu henkilöön liittyvä syy. 

 
   Asiassa ei ole ilmennyt, että hakijan ikä olisi vaikuttanut valintaratkaisuun. 

Rekrytointiprosessin ratkaisevat perusteet ovat olleet tehtävän 
kelpoisuusvaatimusten täyttyminen, hakijoiden koulutus, työkokemus, 
tehtävän kannalta merkityksellinen osaaminen, haastattelussa saatu 
selvitys ja kokonaisarviointi.  

  
 Oikaisuvaatimuksessa ei ole esitetty sellaisia konkreettisia tosiseikkoja, 

joiden perusteella voitaisiin katsoa, että valintamenettelyssä olisi syntynyt 
yhdenvertaisuuslaissa tarkoitettu syrjintäolettama tai että päätös olisi 
perustunut epäasiallisiin tai kiellettyihin perusteisiin. Päätöksessä 
esitettyjen selvitysten perusteella valinta ei ole perustunut miltään osin 
lainsäädännössä kiellettyyn perusteeseen. 

 
 Asianosaisen eriävä näkemys valinnan tarkoituksenmukaisuudesta tai 

kokemus päätöksen loukkaavuudesta ei sellaisenaan osoita päätöksen 
lainvastaisuutta, menettelyvirhettä tai syrjintäkiellon rikkomista. 

 
 Johtopäätös: 
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 Edellä mainituilla perusteilla asiassa ei ole ilmennyt, että valintapäätös olisi 
syntynyt virheellisessä järjestyksessä, että päätöksen tehnyt viranhaltija 
olisi ylittänyt toimivaltansa tai että päätös olisi muutoin lainvastainen. 
Oikaisuvaatimuksessa ei ole esitetty sellaisia perusteita, joiden johdosta 
valintapäätöstä olisi syytä muuttaa tai kumota. 

  
Valmistelija Hallintojohtaja Mervi Palmu 
 
Esittelijä Hallintojohtaja Mervi Palmu 

 
Päätösehdotus Vapaa-aika- ja sivistyskunta hylkää oikaisuvaatimuksen perusteettomana. 

 
Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
Liitteet 

8 Määräaikainen yhtenäiskoulun ja lukion yhteinen historian ja 
yhteiskuntaopin päätoimisen tuntiopettajan päätös ja hakuilmoitus 

9 Oikaisuvaatimus 11.8.2026 
10 Ansiovertailu_ 
11 Oikaisuvaatimus 
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Järvi-Saimaan kansalaisopiston hanke: Avaimia Arkeen – Kansalliset perustaidot osaksi 
oppimista 
  
VAPSILTK 8.9.2026 § 41   
221/14.01.00/2022   
 
Selostus Järvi-Saimaan kansalaisopisto on saanut Opetushallituksen rahoituksen 

Avaimia arkeen – Kansalliset perustaidot osaksi oppimista -hankkeelle. 
Kyseessä on kansalaisopistojen laatu- ja kehittämishanke, jota koordinoi 
Järvi-Saimaan kansalaisopisto. Hankkeessa ovat mukana Mikkelin 
kansalaisopisto, Linnalan opisto, Kainulan opisto, Itä-Hämeen opisto, 
Puulan seutuopisto ja Pieksämäen seutuopisto. Hankeaika on 17.6.2026–
30.6.2028. 

 
 Hankkeen tavoitteena on tuoda opistojen koulutustarjontaan kansallisten 

perustaitojen osaamismerkkiin (KAPOS) liittyviä kursseja, tuottaa kursseille 
oppimateriaaleja sekä pilotoida niiden toteutusta. Hankkeessa tuotetut 
materiaalit ovat koko hankekonsortion käytettävissä. 

 
 Opetushallitus on myöntänyt hankkeelle rahoitusta yhteensä 81 600 euroa, 

mikä kattaa 80 prosenttia hankkeen kokonaiskustannuksista. 
Omarahoitusosuus on 20 prosenttia. Järvi-Saimaan kansalaisopiston 
osuus hankerahoituksesta on 18 216 euroa ja omarahoitusosuus 4 554 
euroa. Omarahoitusosuus katetaan kansalaisopiston käyttömenoista. 

 
 Muiden hankkeessa mukana olevien kumppaniorganisaatioiden 

rahoitusosuudet ovat 10 564 euroa/opisto ja omarahoitusosuudet 2 641 
euroa/opisto. 

 
 Hankkeen ohjausryhmän muodostavat hankkeessa mukana olevien 

kansalaisopistojen rehtorit.  
 
Valmistelija Järvi-Saimaan kansalaisopiston rehtori Hanna-Riikka Karjalainen 
 
Esittelijä Hallintojohtaja Mervi Palmu 

 
Päätösehdotus Vapaa-aika ja sivistyslautakunta merkitsee hankkeen tiedoksi ja valtuuttaa 

kansalaisopiston rehtorin allekirjoittaman hankkeen yhteistyösopimuksen 
osallistuvien kansalaisopistojen kanssa. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
Liitteet 

12 Avaimia arkeen hakemus 
13 Avaimia arkeen rahoituspäätös 
14 Avaimia arkeen sopimusluonnos 
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Järvi-Saimaan kansalaisopiston hanke: OmaVerkosto - kumppanuuksista voimaa 
kansalaisopistotyöhön 
  
VAPSILTK 8.9.2026 § 42   
221/14.01.00/2022   
 
Selostus Sisä-Savon kansalaisopisto (Suonenjoen kaupunki) on saanut rahoituksen 

OmaVerkosto – kumppanuuksista voimaan kansalaisopistotyöhön -
hankkeelle. Hankekonsortiossa ovat mukana Järvi-Saimaan 
kansalaisopisto, Linnalan opisto, Kuopion kansalaisopisto, Sonkajärven 
kansalaisopisto, Siilinjärven kansalaisopisto, Lapinlahden kansalaisopisto, 
Vieremän kansalaisopisto, Iisalmen kansalaisopisto, Kiuruveden 
kansalaisopisto sekä Pielaveden ja Keiteleen kansalaisopisto. Hankkeen 
toteutusaika on 6/2026–6/2028. 

 
 Hankkeen tavoitteena on kumppanuuksien löytäminen sekä sidosryhmä- ja 

verkostoyhteistyön kehittäminen, kansalaisopistojen koulutustarjonnan 
kehittäminen yhteistyössä sidosryhmien kanssa sekä hyvien käytänteiden 
jakaminen. Sidosryhmäyhteistyö kohdistuu ensisijaisesti työllisyysalueisiin 
ja hyvinvointialueisiin. Hankkeessa voidaan kehittää yhteistyötä myös 
yhdistysten ja yritysten kanssa. 

 
 Opetushallitus rahoittaa 80 prosenttia hankkeen kustannuksista. 

Hankkeelle on myönnetty rahoitusta yhteensä 106 000 euroa. Hankkeen 
kustannuksista 20 prosenttia muodostuu opistojen omarahoitusosuudesta. 
Hankkeen talousarviossa on varattu määrärahaa verkostoyhteistyön 
toteuttamiseen sekä pilottikurssien suunnitteluun ja järjestämiseen 
hankkeen tavoitteiden edistämiseksi. 

 
 Järvi-Saimaan kansalaisopiston omarahoitusosuus hankkeessa on 

2 800 €, ja se koostuu rehtorin työpanoksesta hankkeen verkostotyöhön. 
Tämän summan ylittävältä osalta Järvi-Saimaan kansalaisopisto voi 
laskuttaa toteutuneita pilottikurssien ja muiden erikseen sovittavien 
toimenpiteiden kustannuksia hankkeen koordinaattorilta. 

  
Valmistelija Järvi-Saimaan kansalaisopiston rehtori Hanna-Riikka Karjalainen 
 
Esittelijä Hallintojohtaja Mervi Palmu 

 
Päätösehdotus Vapaa-aika- ja sivistyslautakunta merkitsee hankkeen tiedoksi ja valtuuttaa 

Järvi-Saimaan kansalaisopison rehtorin allekirjoittamaan hankkeen 
yhteistyösopimuksen. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
Liitteet 

15 OmaVerkosto hankehakemus 
16 Omaverkosto hankepäätös 
17 Yhteishankkeen yhteistyösopimusluonnos 
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Ilmoitusasiat 
  
VAPSILTK 8.9.2026 § 43   
    
Selostus Toimielimelle saatetaan tiedoksi seuraavaa:  
 

- Mihin suuntaan suomalainen liikuntakulttuuri kulkee lähestyessään 
2040–2050-lukuja?  Yhteiskunnalliset muutokset ja globaalit 
kehityskulut ovat muokanneet merkittävästi arjen ja yhteiskunnan 
rakenteita. Näillä on vaikutusta nyt ja tulevaisuudessa ihmisten 
liikkumiseen, liikunnan harrastamiseen ja urheiluun. Monet muutokset 
ovat lisänneet tarvetta tarkastella liikkumisen, liikunnan ja urheilun 
tulevaisuutta. 
 
Valtion liikuntaneuvoston Mihin suuntaan liikumme? - Liikkumisen, 
liikunnan ja urheilun skenaarioita 2040–2050 raportti tarjoaa neljä 
tulevaisuudenskenaariota siihen, miltä liikkumisen, liikunnan ja urheilun 
tulevaisuus voi näyttää Suomessa vuosina 2040–2050. 
 
Skenaarioiden rinnalla tulevaisuuden kehityskulkuja tarkastellaan 
seitsemän teeman näkökulmasta: 
1. Väestön liikkuminen, liikunnan harrastaminen ja toimintakyky  
2. Liikunnan olosuhteet  
3. Kuntien liikuntapalvelut  
4. Liikunnan kansalaistoiminta ja vapaaehtoistyö  
5. Liikunnan yritystoiminta  
6. Liikunta-alan koulutus, työvoima, osaaminen ja tutkimus  
7. Kilpa- ja huippu-urheilu sekä ammattiurheilu 
 
Skenaarioraporttia voivat hyödyntää liikkumiseen, liikuntaan ja 
urheiluun liittyvän valmistelun ja päätöksenteon tukena sekä 
keskusteluiden ja pohdintojen herättelijöinä niin valtionhallinto, kunnat, 
hyvinvointialueet, järjestöt kuin muutkin toimijat. 
 
Tutustu raporttiin täältä:https://www.liikuntaneuvosto.fi/lausunnot-ja-
julkaisut/mihin-suuntaan-liikumme/ 
 
Mihin suuntaan liikumme? - Liikkumisen, liikunnan ja urheilun 
skenaarioita 2040–2050-raportin on toteuttanut MDI yhteistyössä 
valtion liikuntaneuvoston kanssa. Katsausta on valmisteltu yhteistyössä 
liikuntaneuvoston sihteeristön, jaostojen sekä muiden asiantuntijoiden 
kanssa. 

 
- 1.9.-31.12.2026 

Omaan tahtiin eteenpäin Sulkavalla – liikuntaneuvontahanke on 
alkanut. 1.9. töissä aloitti kokopäiväinen liikunnanohjaaja (AMK) Riina 
Lievonen. Riina tarjoaa henkilökohtaista liikuntaneuvontapalvelua ja 
kehittää palvelua Sulkavalla. Hanketta rahoittaa Lupa- ja 
valvontavirasto. 

 
- 14.9.2026- 30.5.2027 

https://www.liikuntaneuvosto.fi/lausunnot-ja-julkaisut/mihin-suuntaan-
https://www.liikuntaneuvosto.fi/lausunnot-ja-julkaisut/mihin-suuntaan-
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Liikettä saaristoon – kaikenikäisten saaristolaisten liikkumisen ja 
toimintakyvyn edistäminen – hanke on rekrytointivaiheessa. Haku 
päättyy 3.9. Hankkeessa kehitetään saaristoon soveltuvia, helposti 
saavutettavia ja matalan kynnyksen liikuntamuotoja, lisätään saariston 
liikuntatarjontaa ja sen monipuolisuutta, vahvistetaan saaristolaisten 
yhteisöllisyyttä liikunnan avulla, tuetaan saariston elinvoimaa ja 
ympärivuotisuutta, sitoutetaan alueiden toimijat toiminnan jatkamiseen 
hankkeen jälkeen sekä valmennetaan vapaaehtoisia saaristolaisia 
erilaisten liikuntaryhmien vetäjiksi. Hankkeen toimenpiteissä 
kuunnellaan saariston asukkaiden ja kausiasukkaiden toiveita ja 
osallistetaan heitä. Hankkeeseen palkataan 50 % liikunnanohjaaja n. 
8kk ajaksi. Hanketta rahoittaa Maa- ja metsätalousministeriö. 

 
- Sulkavan kunta on mukana Juvan kunnan hallinnoimassa Koko kylä 

lukee – hankkeessa. Hankkeessa aloittaa työntekijänä Päivi Miettinen 
1.10.2026. Hankkeessa edistetään mm. Kansallisen lukutaitostrategian 
2030 suuntaviivojen ja toimenpiteiden toteutumista. Hanketta rahoittaa 
Opetushallitus.  

 
- Xamkin liikunnanohjaajaopiskelija Katja Korhonen tekee opinnäytetyötä 

Sulkavan kunnan toimeksi antamana. Opinnäytetyön tavoitteena on 
selvittää luontoliikunnan nykytila Sulkavalla ja kehittää sen 
hyödyntämistä liikunnanohjaajan työssä 

 
- Kuntalaisaloite: frisbeegolf-rata alkaisi olla päivityksen tarpeessa 
 
 

Esittelijä Hallintojohtaja Mervi Palmu 
 

Päätösehdotus Merkitään tiedoksi. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 31, § 32, § 35, § 36, § 43 

 

Muutoksenhakukielto 

Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei saa 
kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 33, § 34, § 37, § 38, § 39, § 41, § 42 
 
OIKAISUVAATIMUSOHJEET 

Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. 
Päätökseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen. 

 
Oikaisuvaatimusoikeus 

Oikaisuvaatimuksen saa tehdä: 
• se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai 

etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen), sekä 
• kunnan jäsen. 

Oikaisuvaatimusaika 
Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. 
Oikaisuvaatimus on toimitettava Sulkavan kunnan kirjaamoon määräajan 
viimeisenä päivänä ennen kirjaamon aukioloajan päättymistä.  
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, 
seitsemän päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä tavallista 
sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, 
jollei muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin lähettämisestä.  
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän 
kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa.  
Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan 
viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai 
juhannusaatto tai arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä 
arkipäivänä sen jälkeen. 
 

Oikaisuvaatimusviranomainen 
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään:  
Sulkavan kunta  
Vapaa-aika- ja sivistyslautakunta   
Osoite: Kauppatie 1, 58700 Sulkava  
Sähköpostiosoite: kirjaamo(a)sulkava.fi  
Puhelinnumero: 015 527 5200  
Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 8 – 15.15. 
 

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 
Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää 
vaatimuksen kirjallisesta muodosta. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava: 

• päätös, johon haetaan oikaisua 
• miten päätöstä halutaan oikaistavaksi 
• millä perusteella oikaisua vaaditaan. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, 
postiosoite ja puhelinnumero.  
 
Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, 
yhteystietona pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite. 
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Pöytäkirja Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Sulkavan kunnan 
kirjaamosta. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 40 
 
VALITUSOSOITUS 
  Tähän päätökseen haetaan muutosta hallintovalituksella.  
Valitusoikeus 

Tähän päätökseen saa hakea muutosta se, johon päätös on kohdistettu tai 
jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa ja se, 
jonka valitusoikeudesta laissa erikseen säädetään. Viranomainen saa hakea 
muutosta valittamalla myös, jos valittaminen on tarpeen viranomaisen 
valvottavana olevan yleisen edun vuoksi. 

 
Valitusaika 

Valitus on tehtävä 30 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista.  
 
Valitus on toimitettava valitusviranomaiselle viimeistään valitusajan 
viimeisenä päivänä ennen valitusviranomaisen aukioloajan päättymistä. 
 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, 
seitsemän päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Päätöksen katsotaan tulleen 
viranomaisen tietoon kuitenkin kirjeen saapumispäivänä. 
 
Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa asianomaisen katsotaan 
saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin 
lähettämisestä.  
 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta valitusaikaan. Jos valitusajan viimeinen päivä on 
pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai 
arkilauantai, saa valituksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen. 
 

 
Valitusviranomainen 

Valitus tehdään Itä-Suomen hallinto-oikeudelle: 
 
Postiosoite: PL 1744, 70101 Kuopio  
Käyntiosoite: Minna Canthin katu 64, 70100 Kuopio  
Sähköpostiosoite: ita-suomi.hao(a)oikeus.fi  
Puhelinnumero: 029 564 2500  
 
Valituksen voi tehdä myös hallinto- ja erityistuomioistuinten asiointipalvelussa 
osoitteessa https://asiointi.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet. 

 
Valituksen muoto ja sisältö 

Valitus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää vaatimuksen 
kirjallisesta muodosta. 

Valituksessa on ilmoitettava: 

1) päätös, johon haetaan muutosta (valituksen kohteena oleva päätös); 
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2) miltä kohdin päätökseen haetaan muutosta ja mitä muutoksia siihen 
vaaditaan tehtäväksi (vaatimukset); 

3) vaatimusten perustelut; 

4) mihin valitusoikeus perustuu, jos valituksen kohteena oleva päätös ei 
kohdistu valittajaan. 

Valituksessa on lisäksi ilmoitettava valittajan nimi ja yhteystiedot. Jos 
puhevaltaa käyttää valittajan laillinen edustaja tai asiamies, myös tämän 
yhteystiedot on ilmoitettava. Yhteystietojen muutoksesta on valituksen vireillä 
ollessa ilmoitettava viipymättä hallintotuomioistuimelle. 

Valituksessa on ilmoitettava myös se postiosoite ja mahdollinen muu osoite, 
johon oikeudenkäyntiin liittyvät asiakirjat voidaan lähettää (prosessiosoite). 
Mikäli valittaja on ilmoittanut enemmän kuin yhden prosessiosoitteen, voi 
hallintotuomioistuin valita, mihin ilmoitetuista osoitteista se toimittaa 
oikeudenkäyntiin liittyvät asiakirjat. 

Valitukseen on liitettävä: 

1) valituksen kohteena oleva päätös valitusosoituksineen; 

2) selvitys siitä, milloin valittaja on saanut päätöksen tiedoksi, tai muu selvitys 
valitusajan alkamisen ajankohdasta; 

3) asiakirjat, joihin valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi, jollei niitä ole jo 
aikaisemmin toimitettu viranomaiselle. 

Oikeudenkäyntimaksu 
Muutoksenhakuasian vireille panijalta peritään oikeudenkäyntimaksu sen 
mukaan kuin tuomioistuinmaksulaissa (1455/2015) säädetään.  

 
Pöytäkirja 

Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Sulkavan kunnan 
kirjaamosta. Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 8–15.15. 

   
Osoite: Kauppatie 1, 58700 Sulkava  
Sähköpostiosoite: kirjaamo(a)sulkava.fi  
Puhelinnumero (vaihde): 015 527 5200 


