SAVONLINNAN KAUPUNKI OTE POYTAKIRJASTA

Kaupunginhallitus § 227 02.06.2025

Alueellisen tyollisyysjaoston vaali valtuustokaudelle 2025-2029

KH 02.06.2025 § 227
474/00.00.01.08/2025

Valmistelija hallintopaallikké Seija Hytonen, seija.hytonen@savonlinna.fi, p. 044
4174044
Selostus Valtioneuvosto on 30.11.2023 myontanyt luvan tydvoimapalveluiden

jarjestamiseen Savonlinnan, Enonkosken, Rantasalmen ja Sulkavan
muodostamalle tyéllisyysalueelle. Jarjestamisvastuu on siirtynyt
tydllisyysalueelle voimaanpanolain mukaisesti.

Savonlinnan kaupungin hallintosaanté 3 luku 3 §:

Tyollisyysjaosto:

” Kaupunginhallituksen alaisuudessa toimiva tyéllisyysjaosto huolehtii
tybvoimapalveluiden jéarjestdmisestd annetun lain (380/2023),
kotoutumisen edistémisestd annetun lain (681/2023), tyéttémyysturvalain
(1290/2002), tydllistymisen monialaisesta edistdmisestd annetun lain
(381/2023) ja tybvoimapalveluiden jéarjestdmisestad annetun lain ja erdiden
siihen liittyvien lakien voimaanpanosta annetun lain (383/2023) mukaisista
kuntien jérjestdmisvastuulle kuuluvista viranomaistehtévistd Savonlinnan
tyollisyysalueella. Tyéllisyysjaosto toimii kuntalain (410/2015) 51-52 §:n
mukaisesti tehdyn sopimuksen perusteella Savonlinnan tyéllisyysalueen
kuntien yhteisené toimielimend, jonka vastuukunta on Savonlinnan
kaupuneki.

Jaoston kokoonpano:

Tyédllisyysjaostossa on puheenjohtaja, varapuheenjohtaja ja neljé (4)
jasentéa. Jokaisella jasenelld on henkilbkohtainen varajésen.
Vastuukunnan valtuusto asettaa jaoston toimikaudekseen sopijakuntien
valtuustojen nimedmisté jasenisté ja varajasenista. Sopijakunnat nimeéavét
yhteiseen jaostoon jédsenié, seké heille varajdsenet, seuraavasti:
Savonlinna 3 jdsenta

Enonkoski 1 jasen

Rantasalmi 1 jéasen ja

Sulkava 1 jasen.

Vastuukunnan valtuusto valitsee puheenjohtajan ja muut kunnat
varapuheenjohtajan tyéllisyysjaoston jasenistd. Jos muut kunnat eivét
paése varapuheenjohtajan nimeémisesté yksimielisyyteen, vastuukunnan
valtuusto valitsee varapuheenjohtajan.”

Toimielimeen sovelletaan tasa-arvolain 4 a §:4 julkisen hallinnon ja julkista
valtaa kayttavien toimielinten kokoonpanosta. Tasa-arvolain 4 a §:n
mukaan toimielimessa tulee olla seka naisia ettd miehid kumpiakin
vahintaan 40 %, jollei erityisista syistda muuta johdu.

Toimivalta Hallintosdanté 3 luku 3 §

Esittelija Vs. kaupunginjohtaja Hamalainen Markus
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Paatésehdotus Kaupunginhallitus pyytaa Sulkavan, Enonkosken ja Rantasalmen kuntia
nimeamaan edustajansa alueelliseen tyollisyysjaostoon 30.6.2025
mennessa.

Paatos Paatdsehdotus hyvaksyttiin.

Tiedoksi Rantasalmen kunta

Enonkosken kunta
Sulkavan kunta

Julkaisupaiva 04.06.2025
Lahetyspaiva 04.06.2025
Tiedoksiannettu sahkopostilla

Otteen oikeaksi todistaa

04.06.2025

Tama asiakirja on sahkaisesti jarjestelmaallekirjoitettu.
Allekirjoituksen oikeellisuuden voi todentaa kirjaamosta.

Seija Hytonen
poytakirjanpitaja
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 227

Muutoksenhakukielto
Oikaisuvaatimusta tai kunnallisvalitusta ei saa tehda paatdksesta, joka koskee:

e vain valmistelua tai taytantéonpanoa (Kuntal 136 §)

e Virka- tai tydehtosopimuksen tulkintaa tai soveltamista ja viranhaltija on
jasenena viranhaltijayhdistyksessa, jolla on oikeus panna asia vireille
tyétuomioistuimessa (KVhl 50 § 2 mom.)

o etuosto-oikeuden kayttamatta jattamista (EtuostoL 22 §)
e oppilaan arviointia (Perusopetuslaki 22 ja 42 ¢ §).

Riita-asia kasitellaan karajaoikeudessa.





