
 
Täyttölupa-anomus ryhmäperhepäivähoitajan työsuhteeseen 
 
VAPSILTK 15.04.2025 § 30  
  
Selostus Hallintosäännön 51 §:n mukaan kunkin yksikön henkilöstövalinnoista 

vastaava huolehtii siitä, että viran ja työsuhteen täyttöön anotaan 
täyttölupa kunnanhallitukselta hyvissä ajoin. 

 
 Ryhmäperhepäiväkoti Leppikseen on myönnetty kaksi määräaikaista 

täyttölupaa ajalle 1.8.2024-31.7.2026. Toiseen työsuhteeseen valittu 
työntekijä irtisanoutui koeaikana. Kevään 2025 paikka on täytetty 
väliaikaisjärjestelyin. 

 
 Ryhmäperhepäiväkoti Leppis toimii Lohilahden koulun yhteydessä ja siellä 

voidaan hoitaa neljää lasta/kasvattaja, enintään 12 lasta.  Leppiksessä on 
yksi vakituinen työntekijä ja kaksi määräaikaista työntekijää. Lapsia on 
keväällä 2025 10, joista osa on savonlinnalaisia. Syksyllä 2025 lapsia on 
saman verran. Lisäksi on myös kysytty lisäpaikkoja savonlinnalaisille 
lapsille. 

 
 Toiminnan jatkuvuuden ja henkilöstön saamisen kannalta olisi 

tarkoituksenmukaista täyttää yksi ryhmäperhepäivähoitajan työsuhde 
toistaiseksi voimassa olevana.  

  
Valmistelija Hallintojohtaja Mervi Palmu 
Esittelijä Hallintojohtaja Mervi Palmu 

 
Päätösehdotus Varhaiskasvatus anoo vapaa-aika- ja sivistyslautakunnalta ja edelleen 

kunnanhallitukselta täyttölupaa ryhmäperhepäivähoitajan kokoaikaiseen 
työsuhteeseen 1.8.2025 alkaen. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
 
KHALL 29.04.2025 § 74    
175/01.01.01/2022    
 
Selostus Ryhmäperhepäiväkoti Leppiksen toiminnan jatkuvuuden ja henkilöstön 

saamisen kannalta on tarkoituksenmukaisesta täyttää yksi 
ryhmäperhepäivähoitajan työsuhde toistaiseksi voimassa olevana.  

  
Valmistelija Hallintojohtaja Mervi Palmu 
 
Esittelijä Kunnanjohtaja Sakari Varala 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus myöntää täyttöluvan ryhmäperhepäivähoitajan 

kokoaikaiseen työsuhteeseen 1.8.2025 alkaen. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 


