TYM-johtoryhman jasenen ja varajasenen nimeamispyynté Savonlinnan seudun tyollistymisen
monialaisen edistimisen johtoryhmaan

Savonlinnan seudun tyéllistymisen monialaisen edistamisen johtoryhman asettaminen vuosille 2025-2029.

Viitaten lakiin tyollistymisen monialaisesta edistamisestd (381/2023) ja asetukseen (388/2024), pyyddmme
seuraavia tahoja nimedamaan edustajansa ja tdman henkilokohtaisen varaedustajan Savonlinnan seudun
tyollistymisen monialaisen edistamisen johtoryhmaan:

- Savonlinnan seudun ty6llisyysalueen kunnat — kuntakohtainen edustaja ja varaedustaja

- Eteld-Savon hyvinvointialue Eloisa.

- hyvinvointialueen sosiaali- ja terveyspalvelujen edustaja - hyvinvointialueen sosiaali- ja
terveyspalvelujen varaedustaja

- Kansaneladkelaitos
- Kansanelakelaitoksen edustaja - Kansaneldkelaitoksen varaedustaja.

Johtoryhman tehtaviin kuuluu tavoitteiden asettaminen tyollistymisen monialaisen edistamisen
yhteistoimintaverkostolle, puitteiden asettaminen yhteistoimintaa organisoivan henkilén tehtaville seka
yhteistoimintamallin ja tavoitteiden toteutumisen seuranta ja arviointi. Johtoryhméan kokoonpanoa voidaan
muuttaa tarpeen mukaan johtoryhmatyoskentelyn kdynnistyttya. Tyollisyysalueen kunnat ovat sopineet,
ettd Savonlinna tyollisyysalueen vastuukuntana asettaa johtoryhman saatuaan esitykset kuntien,
hyvinvointialueen ja Kansaneldkelaitoksen edustajista ja varaedustajista. Johtoryhma kutsutaan koolle
ensimmaisen kerran toukokuussa 2025.

Lisdksi tydovoimaviranomainen nimedaa johtoryhman puheenjohtajan ja hyvinvointialue varapuheenjohtajan.
Pyydamme ilmoittamaan nimeamiset 30.4.2025 mennessa.
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