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Päätösvaltaisuus 
  
KVALT 12.12.2024 § 43    
      
 
 

 
Selostus Kokouksen toteaminen lailliseksi ja päätösvaltaiseksi.  
 

Kunnanvaltuuston kokous on päätösvaltainen, kun saapuvilla on vähintään 
2/3 valtuutetuista. 

 
Tämän kokouksen esityslista on lähetetty sähköisesti valtuutetuille ja 
annettu tieto julkisten kuulutusten ilmoitustaululla 3.12.2024.  
 

Päätösehdotus Todetaan kokous lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. 
 
Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
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Pöytäkirjantarkastus 
  
KVALT 12.12.2024 § 44    
      
 
 

 
Selostus Pöytäkirjantarkastajien valinta. 
    

 
Päätösehdotus Pöytäkirjantarkastajiksi valitaan Vesa Ahonen ja Mirja Anunti-Virta. 

 
Päätös Mirja Anunti-Virta ei osallistunut kokoukseen, joten hänen tilalleen valittiin 

Sirpa Nokelaisen ehdotuksesta Ari Möttönen.  
Pöytäkirjan tarkastajiksi valittiin Vesa Ahonen ja Ari Möttönen 
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Sidonnaisuuksien ilmoittaminen 
 
TARKLTK 24.09.2024 § 30  
  
 
Selostus Kuntalain 84 §:n mukaan kunnan luottamushenkilön ja viranhaltijan on 

tehtävä sidonnaisuusilmoitus johtotehtävistään sekä luottamustoimistaan 
elinkeinotoimintaa harjoittavissa yrityksissä ja muissa yhteisöissä, 
merkittävästä varallisuudestaan sekä muista sidonnaisuuksista, joilla voi 
olla merkitystä luottamus- ja virkatehtävien hoitamisessa. 

  
 Velvollisuus ilmoittaa sidonnaisuuksista koskee kunnanhallituksen ja 

maankäyttö- ja rakennuslaissa (132/1999) tarkoitettuja tehtäviä hoitavan 
toimielimen jäseniä, valtuuston ja lautakunnan puheenjohtajaa ja 
varapuheenjohtajia, kunnanjohtajaa, pormestaria ja apulaispormestaria 
sekä kunnanhallituksen ja lautakunnan esittelijää. Ilmoitus on tehtävä 
kahden kuukauden kuluessa siitä, kun henkilö on valittu tehtäväänsä.  

  
  Sidonnaisuusilmoitus tehdään tarkastuslautakunnalle, joka valvoo 

ilmoitusvelvollisuuden noudattamista ja saattaa ilmoitukset valtuuston 
tiedoksi.  

  
  Kunnan on pidettävä sidonnaisuuksista rekisteriä yleisessä tietoverkossa, 

jollei salassapitoa koskevista säännöksistä muuta johdu. Valtuustolle 
sidonnaisuusilmoitukset viedään tiedoksi kerran vuodessa.  

  
  Tarkastuslautakunnalle on tullut yksi sidonnaisuusilmoitus.  
  
Valmistelija Taina Törrönen 
    
Päätösehdotus Tarkastuslautakunta 

- hyväksyy saadun sidonnaisuusilmoituksen ja 
- päättää poistaa sidonnaisuusrekisteristä sellaiset ilmoitukset, joissa 
ilmoitusvelvollisen luottamustoimi tai virkasuhde on päättynyt. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
 
KVALT 12.12.2024 § 45    
97/00.03.01/2021    
 
Selostus Päivitetty sidonnaisuusrekisteri on kunnan kotisivuilla: 

https://sulkava.fi/kuntatieto-ja-hallinto/paatoksenteko/sidonnaisuusrekisteri/ 
    

 
Tarkastuslautakunnan päätösesitys: 
 Kunnanvaltuusto merkitsee päivitetyn sidonnaisuusrekisterin tiedoksi. 

 
Päätös Päätösesitys hyväksyttiin. 
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Sopimus työvoimapalveluiden järjestämisestä sopimukseen perustuvana vastuukuntamallina. 
 
KHALL 04.09.2023 § 182  
  
 
Selostus Eduskunta hyväksyi 1.3.23 työvoimapalveluiden järjestämisestä 

(383/2023) 1.1.2025 alkaen. Uudistuksella tavoitellaan työllisyyden 
lisäämistä tuomalla palvelut osaksi kunnan elinvoimatehtävää. Tehtävien 
järjestymiseksi kunnille siirtyy yleiskatteellista valtionosuutta sekä 
henkilöstöä TE-toimistoista sekä KEHA- ja ELY-keskuksista. Lakiin sisältyy 
kuntien omarahoittaman työttömyysturvan muuttaminen nykyistä 
kannustavammaksi. 

  
 Lain mukaisesti kunnat voivat järjestää palvelut itse tai sopia 

järjestämisvastuun siirtämisestä toiselle kunnalle vastuukuntamallilla tai 
kuntayhtymälle (Kuntalaki 8 §). Kunnat, joissa työvoima ylittää 20 000 
henkilöä, voivat järjestää palvelu itse. Mikäli kunnan työvoima alittaa 20 
000 henkilöä, kunnan tulee perustaa yhden tai useamman kunnan 
sisältävä työllisyysalue. Lain mukaan työllisyysalueen tulee olla 
maantieteellisesti yhtenäinen, työmarkkinoiden ja työssäkäynnin kannalta 
toimiva alue sekä siihen tulee lähtökohtaisesti sisällyttää alueen 
keskuskaupunki. Työvoimapalvelualueen järjestämisvastuu voidaan 
myöntää poikkeusluvalla alle 20 000 työvoimapohjan omaavalle alueelle. 

  
  Savonlinnan seudun työssäkäyntialueen kunnista, Savonlinnan, 

Enonkosken, Sulkavan ja Rantasalmen työvoiman määrä oli 16 637 
henkilöä. Työvoimapohja ei siis kata lain määrittämää kriteeriä, mutta 
poikkeusluvan hakeminen on mahdollista. Lainsäädännön mukaan 
poikkeusluvan perusteena voi olla se, että kaksi työssäkäyntialuetta 
jouduttaisiin yhdistämään yhteen työllisyysalueeseen. Lisäksi 
poikkeuslupaa perustellaan pitkillä välimatkoilla ja saaristoisuudella. Koska 
Savonlinnan seutu täyttää poikkeusluvan ehdot selkeästi näiden kahden 
kriteerin osalta ja työvoiman määrä on suhteellisen lähelle lainsäädännön 
alarajaa 20 000, on perusteltua hakea poikkeuslupaa alueen omalle 
työssäkäyntialueelle. Järjestämissuunnitelma on laadittu yhteistyössä 
seudun kuntien kanssa. Järjestämissuunnitelman ja palvelujen 
suunnittelun lähtökohtana on alueen elinkeinoelämän ja asiakkaiden 
tarpeet sekä koko seudun elinvoimaisuuden vahvistaminen. Sopimus on 
liitteenä. 

 
 Savonlinnan seudulla on tällä hetkellä erittäin vahva mekaanisen 

metsäteollisuuden keskittymä. Lisäksi vuosina 2013–2021 Savonlinnan 
seudun teollisuuden liikevaihto sekä työpaikkojen määrä on kasvanut. 
Lisäksi Savonlinnan matkailuinvestoinnit ovat edenneet. Charter-lennot 
Rotterdamista Savonlinnaan ovat alkaneet kesäkuusta 2023 lähtien 
yhteistyössä eurooppalaisen matkanjärjestäjän kanssa ja Frankfurtista 
elokuusta 2023 alkaen. Savonlinnan Saimaata ollaan esittämässä 
Unescon maailmanperintökohteeksi.  
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 Edellä mainituista syistä johtuen Savonlinna sai edellisellä hallituskaudella 
oman alueen työllisyyden kuntakokeilun pilotointiin. Savonlinnan seudulla 
on luotu työllisyyden kuntakokeilun myötä toimivat ja tuloksekkaat 
järjestelmät alueen työvoiman hoitamiseksi sekä alueen elinvoimaisuuden 
vahvistamiseksi. Lisäksi seudulla on rakennettu toimivat mallit myös 
työperäisen maahanmuuton vastaanottamiseen. Savonlinnassa 
työvoimapalvelut on pilotoinnin myötä ajettu osaksi elinkeinopalveluiden 
prosesseja. 

 Savonlinnan seudun oma työllisyysalue täyttää poikkeusluvalle asetetut 
kriteerit lain työvoimapalveluiden järjestämisestä annetun lain ja eräiden 
siihen liittyvien lakien voimaanpanosta mukaan (383/2023). Alue perustuu 
Tilastokeskuksen mukaiseen Savonlinnan työssäkäyntialueeseen. (§ 4) 
Savonlinnan työllisyysalueella on pitkät välimatkat. Välimatkat pitenevä 
entisestään, jos omaa aluetta ei ole. (§ 4) Savonlinnan seutu on 
poikkeuksellisen saaristoista ja rikkonaista maantieteellisesti, tämä 
pidentää välimatkoja. (§ 4) Savonlinnan perustettavalla työllisyysalueella 
on tarvittavat kokonaisresurssit.  

 
 Tämän lisäksi työllisyysalue tulee tekemään yhteistyötä 

lähityöllisyysalueiden kanssa, joita tulevat kuntien esitysten mukaan 
olemaan Mikkelin, Varkauden, Etelä-Karjala ja Pohjois-Karjalan 
työllisyysalueet. Yhteistyötä tehdään niissä palveluissa, joissa oman 
alueen toiminnot jäävät haavoittuviksi ja joissa tarvitaan yhteistyötä. 
Palvelutaso paranee kokonaisuutena verrattuna valtionhallinnon nykyiseen 
laskennalliseen palvelutasoon, kun kunnan ja valtion toiminnot yhdistetään 
ja paikallista verkostoa hyödynnetään entistä paremmin työllisyyden 
edistämisessä. Savonlinnan seudun työllisyysalue vahvistaa Savonlinnan 
seudun elinvoimaisuutta ja siten koko Etelä-Savon ja myös 
naapurimaakuntien elinvoimaisuutta. Tällä hetkellä teollisuuden 
näkökulmasta lähin yhteistyökaupunki on Varkaus, jonne on vain 85 km 
matkaa. 

   
 Aluetta yhdistää työssäkäynnin lisäksi koulutuskuntayhtymä Samiedun 

omistajuus, mikä mahdollistaa toisen asteen koulutuspalvelun tuomisen 
tiiviiksi osaksi lakisääteistä työllisyys- ja yrityspalvelua sekä 
koulutuskuntayhtymän hyödyntämisen kuntien sidosyksikkönä 
palvelutuotannossa. Samiedun omistajakunta ovat myös Parikkala ja Kitee, 
joten yhteistyö Etelä-Karjalan ja Pohjois-Karjalan työllisyysalueiden kanssa 
on tärkeää.  

  
 Tulevien työllisyysalueiden rahoitus tulee valtionosuutena jokaiseen 

yksittäiseen kuntaan. Valtionosuus on yleiskatteellinen ja palveluiden 
järjestämisestä syntyvät kustannukset määräytyvät vuosittain talousarvion 
ja toimintasuunnitelman tekemisen yhteydessä. Valtio on nykytilassa 
vuonna 2019 käyttänyt kunnittain kunnille siirtyviin palveluihin 
Savonlinnassa 4 522 718 euroa, Enonkoskella 128 107 euroa, 
Rantasalmella 342 828 euroa ja Sulkavalla 268 507 euroa. Tulevaa 
tehtäviin tarkoitettua yleiskatteellista valtionosuutta kunnat tulevat 
saamaan tehtävään kahden vuoden siirtymäajan jälkeen ennakkotietojen 
mukaan Savonlinna 3 251 317 euroa, Enonkoski 106 118 euroa, 
Rantasalmi 287 104 euroa ja Sulkava 197 190 euroa. Kokonaisuutena 
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alue tulisi saamaan ennakkotietojen mukaan valtionosuutta 3 840 000 
euroa, mikä on valtion nykytilaa 1 415 000 euroa vähemmän. Tuleva 
valtionosuus on siis ennakkotietojen mukaan pienempi kuin valtion tähän 
mennessä alueella käyttämä euromäärä, mutta yhdistämällä kuntien 
nykyiset vastaavien tehtävien panokset siirtyvään tehtävään nykyistä 
palvelutasoa pystytään parantamaan. Rahoituksen laskennallinen 
pieneneminen johtuu pääosin siitä, että alueen kunnat ovat käyttäneet 
palkkatukityöllistämistä valtakunnallista keskiarvoa enemmän. 
Nykymuotoiset TE-toimistot lakkautetaan ja toimistojen henkilöstö siirtyy 
kuntien palvelukseen liikkeenluovutuksella ns. vanhoina työntekijöinä. 
Tämän hetken arvion mukaisesti Savonlinnan seudun työllisyysalueelle 
siirtyisi henkilöstöä 32 htv. 

 
 Rahoitukseen liittyy kahden vuoden siirtymäaika, jonka ensimmäisestä 

vuodesta eli vuoden 2025 rahoitus tulee määrittymään puoliksi nykytilan ja 
puoliksi tulevan valtionosuuden kriteerein. Toisena toimintavuonna eli 
vuonna 2026 rahoituksesta 25 prosenttia tulee nykytilan perusteella ja 75 
prosenttia valtionosuuden perusteella. Nykytilan taso tulee määrittymään 
valtion vuoden 2023 tilinpäätöstietojen perusteella. Valtion nykyinen 
määrärahojen kohdentuminen ei sido kuntia tulevaisuudessa. 

 
 Työllisyysalueen toimintaa ohjaa ja valvoo perustettava työllisyysjaosto. 

Vastuukunnan valtuusto asettaa jaoston toimikaudekseen sopijakuntien 
valtuustojen nimeämistä jäsenistä ja varajäsenistä. Kunnat nimeävät 
yhteiseen jaostoon jäseniä, sekä heille varajäsenet, seuraavasti: 
Savonlinna 3 jäsentä, Enonkoski 1 jäsen, Rantasalmi 1 jäsen ja Sulkava 1 
jäsen. Yhteisessä toimielimessä on puheenjohtaja, varapuheenjohtaja ja 
neljä (4) jäsentä ja jokaisella heistä henkilökohtainen varajäsen. 
Puheenjohtaja ja varapuheenjohtaja valitaan jaoston jäsenistä. 
Puheenjohtaja valitaan vastuukunnasta. 

 
 Nyt päätettävän suunnitelman mukaan Savonlinnan kaupungin 

työllisyyspalvelut siirtyisivät tekniseltä toimialalta osaksi keskushallintoa 
elinkeino- ja kehittämispalveluiden yhteyteen. Osana elinkeinotoimea 
työllisyysaluetta johtaisi työllisyyspalveluiden johtaja. Mahdollinen 
organisaatiomuutos ja siihen liittyvät hallintosäännön muutokset sekä YT-
menettelyt käytäisiin, kun valtioneuvoston on vahvistanut alueen.  

 
 Muiden kuntien työllisyys- ja elinkeinopalveluihin liittyvät työntekijät tulisivat 

säilymään edelleen näiden kuntien työntekijöinä. Uusi lainsäädäntö 
mahdollistaa, että nämä työntekijät pystytään liittämään alueelliseen 
työllisyys- ja yrityspalveluiden kokonaisuuteen joko viranomaisroolissa tai 
palveluntuottajana. Molemmissa vaihtoehdoissa kuntien omat työntekijät 
saisivat asiakastiedot käyttöönsä nykyistä paremmin. 

  
 Työ- ja elinkeinoministeriön esittämän aikataulun mukaisesti kuntien tulee 

hakea poikkeuslupaa 31.10.2023 mennessä. Poikkeuslupahakemukseen 
tulee liittää suunnitelma työvoimapalvelualueen palveluiden järjestämisestä 
sekä resursseista. Savonlinnan seudun kunnat ovat valmistelleet 
keskinäisen sopimuksen työllisyysalueesta sekä poikkeuslupahakemuksen 
ja -suunnitelman.  
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 Työvoimapalveluiden järjestämissuunnitelma sisältää seuraavat asiat: 
 a) laissa tarkoitettujen tehtävien hoitamiseen varattavat taloudelliset ja 

henkilöstövoimavarat sekä niiden kohdentuminen, 
 b) laissa tarkoitettujen palvelujen tuottamista ja kohdentamista koskevat 

ratkaisut, 
 c) toimipisteiden määrä ja sijoittuminen, 
 d) yhteistyötahot ja -muodot, 
 e) työperäisen maahanmuuton, työvoiman ja työpaikkojen kohtaannon 

sekä työvoiman liikkuvuuden edistäminen sekä 
 f)  varautuminen rakennemuutostilanteisiin. 
 
 Järjestämissuunnitelma palveluiden järjestämiseksi on liitteenä. Nyt 

päätettävä suunnitelma on samalla poikkeuslupahakemus 
valtioneuvostolle. Suunnitelma on luonteeltaan alueen voimavarat, 
toiminnan periaatteet ja tavoitteet kuvaava. Varsinainen tarkempi 
toiminnan ja talouden suunnittelu tullaan tekemään vuoden 2025 
talousarvion ja toiminnansuunnittelun yhteydessä. Mahdollisesti tullaan 
tekemään myös muita toimintaa ohjaavia asiakirjoja, kuten 
palvelusuunnitelmia tai -strategioita, joista päättää nyt perustettava 
työllisyysjaosto. Asiakirjat valmistellaan yhdessä alueen kuntien kesken. 

 
 TE24-uudistukseen liittyy myös työttömyysturvan maksuosuuden uudistus, 

jossa kunnan vastuu työttömyysturva aikaistuu nykyisestä. Yksittäisen 
kunnan rahoitusosuus muuttuu sekä työttömyyden määrän että 
työttömyyden pituuden mukaan. Mitä pidempään yksittäisen henkilön 
työttömyys kestää, sitä isomman osan kunta joutuu etuuskuluista 
maksamaan. Työttömyysturvan maksuosuuden kasvu kompensoidaan 
täysimääräisesti kunnille vuoden 2023 tietojen perusteella. Tämän jälkeen 
malli kannustaa kuntia hoitamaan työllisyyttä entistä paremmin siirtyvien 
palveluiden avulla. Kuntien työttömyysturvan maksuosuudet kohdistuvat 
yksittäisiin kuntiin ja kunnat olisivat niistä edelleen vastuussa. Niistä ei siis 
päätettäisi nyt päätettävissä suunnitelmissa ja sopimuksessa. 

 
 TE-palveluiden siirto kunnille tuo palvelut lähemmäksi asiakkaita. Kun 

työllisyyspalvelut, kunnan koulutuspalvelut sekä elinvoimapalvelut ovat 
saman järjestäjän vastuulla, tukevat palvelut nopeammin työllistymisen 
tavoitetta. Palvelut muodostavat palveluekosysteemin, jota hyödyntäen 
asiakkaat työllistyvät nopeammin. Työllisyysalueen tavoitteena on 
vahvistaa seutukunnan elinvoimaisuutta ja turvata alueen yritysten 
työvoiman saatavuus. Tavoitteen toteutumiseen tarvitaan laajaa 
yhteistyötä, etenkin työllisyys- ja elinkeinopalveluiden välillä, työnantajien, 
hyvinvointialueen sekä koulutusten järjestäjien kesken. Tavoite toteutuu 
parhaiten Savonlinnan seudun oman työllisyysalueen kautta. 

 
Valmistelija Kunnanjohtaja Juho Järvenpää 
 
Esittelijä Kunnanjohtaja Juho Järvenpää 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus ehdottaa kunnanvaltuustolle, että kunnanvaltuusto 

1. hyväksyy Savonlinnan seudun kuntien yhteistyösopimuksen 
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työllisyysalueesta, siten että Savonlinnan kaupunki toimii vastuukuntana 
2. hyväksyy järjestämissuunnitelman työvoimapalveluiden järjestämisestä 
Savonlinnan seudun työllisyysalueella 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
 
KVALT 18.09.2023 § 47  
  
 
    
Hallituksen päätösesitys Kunnanvaltuusto 

1. hyväksyy Savonlinnan seudun kuntien yhteistyösopimuksen 
työllisyysalueesta, siten että Savonlinnan kaupunki toimii vastuukuntana 
2. hyväksyy järjestämissuunnitelman työvoimapalveluiden järjestämisestä 
Savonlinnan seudun työllisyysalueella. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
 
KHALL 25.11.2024 § 175  
  
 
Selostus  Tällä yhteistoimintasopimuksella Sopijakunnat sopivat laissa 

työvoimapalvelujen järjestämisestä (380/2023) tarkoitettujen julkisten 
työvoimapalvelujen järjestämisestä Savonlinnan työllisyysalueella 1.1.2025 
lukien kuntalain (410/2015) 8 luvun mukaisena sopimukseen perustuvana 
julkisoikeudellisena yhteistoimintana. Savonlinna, Enonkoski, Rantasalmi ja 
Sulkava perustavat palvelujen järjestämisestä vastaamaan yhteisen 
toimielimen niin, että Savonlinna hoitaa tehtäviä muiden kuntien puolesta 
vastuukuntana. Tämä sopimus on kuntalain 52 §:n mukainen sopimus ja sen 
tarkoittama palvelujen järjestämisestä vastaava yhteinen toimielin on 
Savonlinnan kaupungin työllisyysjaosto. 

 
Tällä sopimuksella Sopijakunnat sopivat myös laissa kotoutumisen 
edistämisestä (681/2023) ja laissa työllistymisen monialaisesta edistämisestä 
(381/2023) tarkoitettujen kuntien vastuulle kuuluvien KOTO- ja TYP-tehtävien 
järjestämisestä 1.1.2025 lukien kuntalain (410/2015) 8 luvun mukaisena 
sopimukseen perustuvana julkisoikeudellisena yhteistoimintana, jossa 
kuntalain 51 §:n mukaisena vastuukuntana toimii Savonlinnan kaupunki ja 
kuntien yhteisenä toimielimenä työllisyysjaosto vastaa palvelujen 
järjestämisestä. 

 
Sopimuksen tarkoittama palvelu muodostuu siten tehtävistä, jotka on 
määritelty seuraavassa lainsäädännössä: 

 
• Laki työvoimapalvelujen järjestämisestä (380/2023) 
• Laki työvoimapalveluiden järjestämisestä annetun lain ja eräiden siihen liittyvien 

lakien voimaanpanosta (383/2023) 
• Laki työllistymisen monialaisesta edistämisestä (381/2023) 
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• Laki kotoutumisen edistämisestä (1386/2010, 681/2023) 
• Työttömyysturvalaki (1290/2002) 

 
Palveluiden järjestämisessä ja tuottamisessa otetaan huomioon 
yhteistoiminnassa mukana olevien kuntien toiminta, työllisyysalueen 
väestörakenne, asiakkaiden palvelun tarve sekä muut palveluiden antamista 
koskevat olosuhteet. 
 
Liitteenä sopimus työvoimapalveluiden järjestämisestä sopimukseen 
perustuvana vastuukuntamallina. 
 

              
 

  
Valmistelija Kunnanjohtaja Sakari Varala 
 
Esittelijä Kunnanjohtaja Sakari Varala 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus ehdottaa kunnanvaltuustolle, että kunnanvaltuusto 

hyväksyy sopimuksen työvoimapalveluiden järjestämisestä sopimukseen 
perustuvana vastuukuntamallina, siten että Savonlinnan kaupunki toimii 
vastuukuntana. 
 
Kunnanhallitus valtuuttaa kunnanjohtajan tekemään tarvittaessa teknisiä 
korjauksia sopimukseen ja allekirjoittamaan sopimuksen. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
 
KVALT 12.12.2024 § 46    
72/00.01.02/2022    
  
Liite Sopimus työvoimapalveluiden järjestämisestä 
    
Hallituksen päätösesitys Kunnanvaltuusto hyväksyy sopimuksen työvoimapalveluiden 

järjestämisestä sopimukseen perustuvana vastuukuntamallina, siten että 
Savonlinnan kaupunki toimii vastuukuntana. 
 
Kunnanvaltuusto valtuuttaa kunnanjohtajan tekemään tarvittaessa teknisiä 
korjauksia sopimukseen ja allekirjoittamaan sopimuksen. 
 

Päätös Päätösesitys hyväksyttiin. 
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Talousarviomuutokset v. 2024 
 
KHALL 25.11.2024 § 176  
  
 
Selostus Kuntalain 110 §: n pykälän mukaan kunnan toiminnassa ja 

taloudenhoidossa on noudatettava talousarviota. Kunnanvaltuuston 
hyväksymän talousarvion ja kunnanhallituksen hyväksymän talousarvion 
täytäntöönpano-ohjeen mukaan käyttötalouden nettomäärärahat 
toimialoittain ovat nettomääräisesti sitovia ja talousarvioon tehtävistä 
muutoksista päättää kunnanvaltuusto. Investointiosassa sitovuustasona on 
investointikohde. Mahdolliset muutokset kunnan talousarvioon on ttehtävä 
kyseisen talousarviovuoden aikana. 

  
 Talousarvion sitovuustaso valtuustoon nähden on käyttötaloudessa 

tulosalueen toimintakate (tuotto- /kulujäämä). 
 
 Käyttötalousosan tulosalueet:  
  Valtuusto  
  Kunnanhallitus  
  Yleis- ja taloushallinto  
  Tekniset palvelut  
  Sivistystoimi  
   
 Tuloslaskelmaosassa valtuustoon nähden sitovia määrärahoja ja 

tuloarvioita ovat:  
  Verotulot  
  Valtionosuudet  
  Rahoitustulojen ja menojen erotus  
 
 
 Muutokset käyttötalouteen: 
 

 
 
 
 Selvitys: 
 Toimintatuotot parantuneet ja eniten talousarvioon nähden metsänmyynnin 

(3136) osalta 48 000 €. 
 Toimintakulut eivät ole toteutuneet talousarvion mukaisesti  ja kulut eivät 

ole toteutuneet henkilöstökulujen ja palvelujen ostojen kohdalta 
kokonaisuudessaan. 

  
 

Kunnanhallitus (K110)
Arvio 

toteumasta 
2024

TA 2024 Ylitys/ alitus

TOIMINTATUOTOT 845 813 € 777 813 € 68 000 €

TOIMINTAKULUT -1 784 501 € -1 984 501 € 200 000 €

TOIMINTAKATE YHTEENSÄ (Sitovuustaso valtuustoon nähden) -938 688 € -1 206 688 € 268 000 €
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 Selvitys:  
 Yhdyskuntapalveluiden maksutuotot pienentyneet. 
 Kaavoitusmaksut arvioitua suuremmat. Rakennusten ylläpitokustannusten 

nousu näkyy myös toimintakuluissa. Lisäksi on tehty välttämättömiä 
korjaustöitä liikenneväylillä sekä rakennusten osalta. 

 
 Muutokset tuloslaskelmaan: 

Verotulokertymä talousarviossa 2024 on  4 894 000 €. Kuntaliiton 
verotuloennusteen 9/2024 verotulot tulisivat olemaan  5 259 000 €. 
Verotuloennusteessa kunnallisverokertymä olisi parempi kuin 
talousarviossa 2024 arvioitu. 
 
Valtionosuudet talousarviossa 2024 on 2 989 396 € ja ennusteen 9/2024 
mukaan valtionosuudet tulisivat olemaan 2 963 751 € 
 
Rahoitustuotot/-kulut osiossa muut rahoitustuotot talousarviossa 2024 
210 000 € ja arvioidusti tulee toteutumaan 377 000 €   

 
 Hallintosääntö 24 § Talousarvion muutokset 
 Talousarvioon tehtävät muutokset on esitettävä valtuustolle viipymättä 

muutostarpeen ilmaannuttua ja viimeistään talousarviovuoden aikana. 
Talousarviovuoden jälkeen talousarvion muutoksia voidaan käsitellä vain 
poikkeustapauksissa. Tilinpäätöksen allekirjoittamisen jälkeen talousarvion 
muutosehdotusta ei voida valtuustolle tehdä. 

  
Valmistelija Kunnanjohtaja Sakari Varala 
 
Esittelijä Kunnanjohtaja Sakari Varala 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus merkitsee vuoden 2024 talousarvion toteutumisen tiedoksi 

ja esittää kunnanvaltuustolle, että se hyväksyy muutokset käyttötalouteen 
ja tulosalueiden ylitykset ja alitukset, sekä hyväksyy muutokset 
tuloslaskelmaan. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
Kaisa Ralli siirtyi tämän pykälän alussa etäyhteyteen ja Vesa Ahonen siirtyi 
puheenjohtajaksi. 

 
 
KVALT 12.12.2024 § 47    
228/02.05.06/2022    
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Hallituksen päätösesitys Kunnanvaltuusto hyväksyy muutokset käyttötalouteen ja tulosalueiden 

ylitykset ja alitukset, sekä hyväksyy muutokset tuloslaskelmaan. 
 

Päätös Päätösesitys hyväksyttiin. 
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Talousarvio ja investointisuunnitelma vuodelle 2025 
 
KHALL 19.08.2024 § 124  
  
 
Selostus Kunnan hallintosäännön 21 §:n mukaan  
 1. Kunnanhallitus hyväksyy suunnittelukehykset ja talousarvion 

laadintaohjeet.  
 2. Toimielimet laativat talousarvioehdotuksensa.  
 3. Valtuusto hyväksyy talousarviossa toimielimelle sitovat tehtäväkohtaiset 

toiminnan ja talouden tavoitteet sekä niiden edellyttämät määrärahat ja 
tuloarviot sekä kuntakonsernin toiminnan ja talouden tavoitteet.  

 4. Määräraha ja tuloarvio voidaan ottaa talousarvioon brutto- tai 
nettomääräisenä. 

  
 Talousarvion toteutumista vuonna 2024 ja vaikutuksia vuoteen 2025 

käsiteltiin laajasti valtuustoseminaarissa 17.4.2024. Kunnanhallitus käsitteli 
aamukoulussa 29.5.2024 suunnittelukehystä vuosille 2025-2028, sekä 
tulevien investointien vaikutusta poistoihin ja käyttötalouteen. Lisäksi 
TE25-uudistuksen vaikutuksia vuoden 2025 talousarvioon pyrittiin 
kartoittamaan. Suunnittelukehyksen ja lähetekeskustelun pohjalta todettiin, 
että tulevaisuuteen vaikuttaa vielä useita tekijiöitä, joita ei vielä tässä 
vaiheessa vuotta pystytä ottamaan riittävällä tarkkuudella huomioon 
suunnittelussa. Kunnan talouden tasapainon ylläpitämiseksi pitää 
käyttötalouden kehitystä seurata tarkasti ja varmistettava, että 
käyttötalouden kustannukset eivät kasva suunniteltuja 
kustannustenlisäyksiä voimakkaammin.Investointien osalta tulee keskittyä 
kuntastrategian mukaisesti tekemään vain tarpeelliset 
tulevaisuusinvestoinnit. 

 
 Alustava talousarvion valmisteluaikataulu 
 Valtuustoseminaari 17.4. Suunnittelykehys 
 Kunnanhallitus aamukoulu 29.5 Lähetekeskustelu 
 Kunnanhallitus 10.6. ja 19.8 Aikataulu  
 Kunnanhallitus 19.8. Talousarvion laadintaohje 
   toimialoille ja raamit 
 Valtuustoseminaari  4.9  
 Kunnanhallitus 28.10 Veroprosentit 
 Kunnanhallitus 18.11 Talousarvion  I- käsittely 
 Kunnanhallitus 25.11 Talousarvion II- käsittely 
   Investoinnit 
 Kunnanvaltuuston 13.11. Veroprosentit  
 Kunnanvaltuusto 12.12. Talousarvion hyväksyminen 
  
  
 Kunnanhallitus käsitteli myös talousarvion valmistelun lähtökohtia 

aamukoulussa 29.5.2024. Veroennusteen mukaan kunnallisverokertymä 
kasvaisi 2025 - 2027 välillä 2 - 4 % verrattuna vuoteen 2024. Tätä 
verotulojen kertymää on pyrittävä tulevaisuudessa suunnitelmallisesti 



 
SULKAVAN KUNTA PÖYTÄKIRJA 7/2024  16 
 
Kunnanhallitus § 124 19.08.2024 
Kunnanhallitus § 160 28.10.2024 
Kunnanhallitus § 168 18.11.2024 
Kunnanhallitus § 177 25.11.2024 
Kunnanvaltuusto § 48 12.12.2024 
 

 

erilaisilla toimenpiteillä kasvattamaan. Valtionosuuden kasvun  suurin 
vaikuttava tekijä on TE25- uudistuksesta johtuvien palveluiden rahoitus ja 
siirtyminen kuntien hoidettavaksi. Talousarvion laadinnan yhteydessä 
otettava huomioon tiedossa olevat kunta-alan palkkaratkaisut, 
koulukyytisopimuksien ym. sopimuksien kustannuskehitys, korkotason 
muutokset ja yleinen kustannuskehitys. 

 
 Kunnanhallituksen aamukoulussa todettiin, että vuoden 2025 talousarvion 

valmistelun lähtökohta tulee olla ylijäämäinen talousarvio. Toimialojen 
toimintakatteen tulee pysyä talousarvion 2024 tasolla. TE25- uudistuksesta 
johtuvien palveluiden rahoitus ja siirtyminen kuntien hoidettavaksi lisää 
omana kokonaisuutenaan kustannuksia, mutta pitäisi olla vaikutukseltaan 
kustannusneutraali. 

  
Valmistelija Kunnanjohtaja Sakari Varala 
 
Esittelijä Kunnanjohtaja Sakari Varala 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus hyväksyy talousarvion laadinta-aikataulun ja käy 

yleiskeskustelun valmistelun lähtökohdista. Kunnanhallitus antaa 
talousarvion 2025 suunnittelukehyksenä toimialoille siten, että talousarvion 
toimintakate tulee säilyttää vuoden 2024 tasolla ja talousarvion pitää olla 
ylijäämäinen. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
 
KHALL 28.10.2024 § 160  
  
 
Selostus Vuoden 2025 talousarvion valmistelutilanne esitellään kokouksessa. 
  
Valmistelija Kunnanjohtaja Sakari Varala 
 
Esittelijä Kunnanjohtaja Sakari Varala 

 
Päätösehdotus Merkitään vuoden 2025 talousarvion valmistelutilanne tiedoksi. 

 
Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
 
KHALL 18.11.2024 § 168  
  
 
Selostus Vuoden 2025 talousarvion valmistelutilanne esitellään kokouksessa. 
  
Valmistelija Kunnanjohtaja Sakari Varala 
 
Esittelijä Kunnanjohtaja Sakari Varala 
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Päätösehdotus Merkitään vuoden 2025 talousarvion valmistelutilanne tiedoksi. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin.  
 
Tekninen johtaja Asta Veikkanen oli paikalla tämän pykälän käsittelyn 
aikana klo 10.09 - 10.54. 
 
Asiointiliikenteeseen on lisätty rahat koko vuodelle 2025.  
Eloisan sosiaalihuollon kuljetuspalvelut tulee selvittää, siten että Sulkavan 
kunta avustaa asiassa, että kaikki siihen oikeutetut saavat tiedon ja voivat 
hakea tätä oikeutta. Asialla tuetaan ikäihmisten kotona asumista ja asioille 
pääsyä.  
 
Kaisa Ralli teki esityksen 55.000 € lisäyksestä tiemäärärahaan 4743 tilille, 
yhteensä 150.000 € vuodelle 2025. Aku Mikkonen kannatti esitystä.  
 
Kun oli tehty pohjaesityksestä poikkeava esitys, tulee asiasta äänestää. 
Pidettiin nimenhuutoäänestys.  
 
Pohjaesitys 95.000 € JAA ja Kaisa Rallin esitys 150.000 € EI.  
 
Suoritettiin nimenhuutoäänestys:  
 
JAA ääniä antoivat Vesa Ahonen, Henna Pylkkänen, Taina Huiskonen ja 
Jani Sairanen.  
EI ääniä antoivat Aku Mikkonen, Kukka-Maaria Kärki ja Kaisa Ralli.  
 
Äänestyksen tulos JAA 4 - EI 3 voitti eli pohjaesitys 95.000 € jäi voimaan. 

 
 
KHALL 25.11.2024 § 177  
  
 
Selostus Esityslistan liitteenä on kunnanjohtajan talousarvioesitys vuodelle 2025. 

Talousarvio on ylijäämäinen 51 082 euroa. Talousarviovalmistelun 
lähtökohtana on ollut, että toimintakate tulee pitää talousarvion 2024 
tasossa ja ylijäämäinen. 

  
  Rakennus- ja ympäristölautakunta, vapaa-aika- ja sivityslautakunta, sekä 

tarkastuslautakunta ovat käsitelleet talousarvionsa osaltaan, ja esitykset on 
liitetty kunnanjohtajan talousarvioehdotukseen. 

 
  
Valmistelija Kunnanjohtaja Sakari Varala 
 
Esittelijä Kunnanjohtaja Sakari Varala 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus esittää kunnanvaltuustolle, että valtuusto  

1) valtuusto hyväksyy talousarvion vuodelle 2025 ja taloussuunnitelman 
vuosille 2026-2028. 
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2) Hyväksyessään talousarvion kunnanvaltuusto päättää myöntää 
kunnanhallitukselle lainanottovaltuuden enintään 5 000 000 euron 
pitkäaikaiselle lainalle. 
3) valtuusto myöntää kunnanhallitukselle, kunnanjohtajalle ja 
hallintojohtajalle lainanottovaltuuden tilapäiseen maksuvalmiuden 
ylläpitoon mahdollisesti tarvittavaan luottoon talousarvioon sisältyvän 
lainan oton lisäksi. Tällaisen luoton nostoon tulee käyttää 
kuntatodistusohjelmaa ja sitä saa olla kerrallaan enintään 7 000 000 euroa. 
 
Kunnanhallitus valtuuttaa kunnanjohtajan ja hallintojohtajan tekemään 
tarvittaessa talousarvioon teknisiä korjauksia. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
Tekninen johtaja Asta Veikkanen oli tämän pykälän käsittelyssä paikalla 
klo 17.54 - 18.03. 

 
 
KVALT 12.12.2024 § 48    
352/02.02.00/2022    
 
Liite Talousarvio 2025 ja taloussuunnitelma 2026-2028 
    
Hallituksen päätösesitys Kunnanvaltuusto  

1) hyväksyy talousarvion vuodelle 2025 ja taloussuunnitelman vuosille 
2026-2028. 
2) myöntää kunnanhallitukselle lainanottovaltuuden enintään 5 000 000 
euron pitkäaikaiselle lainalle. 
3) myöntää kunnanhallitukselle, kunnanjohtajalle ja hallintojohtajalle 
lainanottovaltuuden tilapäiseen maksuvalmiuden ylläpitoon mahdollisesti 
tarvittavaan luottoon talousarvioon sisältyvän lainan oton lisäksi. Tällaisen 
luoton nostoon tulee käyttää kuntatodistusohjelmaa ja sitä saa olla 
kerrallaan enintään 7 000 000 euroa. 
 
Kunnanvaltuusto valtuuttaa kunnanjohtajan ja hallintojohtajan tekemään 
tarvittaessa talousarvioon teknisiä korjauksia. 
 

Päätös Keskustelun aikana Hannu Auvinen teki Keskustan valtuustoryhmän 
puheenvuorossa esityksen 55 000 € lisäyksestä yksityistieavustukset 
määrärahaan (tili 4007 Yksityistieavustukset) siten että, 50 000 € katetaan 
talousarvion ylijäämästä ja 5000 € katetaan tililtä 1130 Kunnanhallitus ja 
kunnanjohtaja sekä esityksen poistaa 4 900 000€ investointisuunnitelman 
kohdasta keskuskoulu vuodelta 2029. Lasse Partanen kannatti molempia 
esityksiä. 
Puheenjohtaja totesi, että keskustelun aikana oli tehty kannatettu 
muutosesitys yksityistieavustusten määrästä, joten asiasta on 
äänestettävä.  
Puheenjohtaja teki seuraavan äänestysesityksen: äänestys suoritetaan 
nimenhuutoäänestyksenä ja ne, jotka kannattavat kunnanhallituksen 
päätösesitystä äänestävät JAA ja ne jotka kannattavat Auvisen 
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muutosesitystä äänestävät EI. Kunnanvaltuusto hyväksyi 
äänestysesityksen yksimielisesti. Äänestyksessä annettiin yhteensä 21 
ääntä, joista JAA ääniä oli 10 ja EI ääniä 11. Puheenjohtaja totesi, että 
Auvisen esitys on voittanut äänestyksen. 
 
Puheenjohtaja totesi, että keskustelun aikana oli tehty kannatettu 
muutosesitys 4 900 000 € poistamisesta investointisuunnitelman kohdasta 
keskuskoulu vuodelta 2029, joten asiasta on äänestettävä.  
Puheenjohtaja teki seuraavan äänestysesityksen: äänestys suoritetaan 
nimenhuutoäänestyksenä ja ne, jotka kannattavat kunnanhallituksen 
päätösesitystä äänestävät JAA ja ne jotka kannattavat Auvisen 
muutosesitystä äänestävät EI. Kunnanvaltuusto hyväksyi 
äänestysesityksen yksimielisesti. Äänestyksessä annettiin yhteensä 21 
ääntä, joista JAA ääniä oli 10 ja EI ääniä 11. Puheenjohtaja totesi, että 
Auvisen esitys on voittanut äänestyksen. 
Päätösesitys hyväksyttiin asian käsittelyssä hyväksytyin muutoksin. 
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Unto Kaasisen eropyyntö tarkastuslautakunnan jäsenyydestä 
 
KHALL 25.11.2024 § 179  
  
 
Selostus Unto Kaasinen pyytää eroa 16.12.2024 alkaen tarkastuslautakunnan 

jäsenyydestä paikkakunnalta poismuuton vuoksi. 
  
Valmistelija Kunnanjohtaja Sakari Varala 
 
Esittelijä Kunnanjohtaja Sakari Varala 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus esittää valtuustolle, että valtuusto myöntää Unto Kaasiselle 

eron tarkastuslautakunnan jäsenyydestä 16.12.2024 alkaen. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
 
KVALT 12.12.2024 § 49    
207/00.00.01/2022    
    
Hallituksen päätösesitys Kunnanvaltuusto myöntää Unto Kaasiselle eron tarkastuslautakunnan 

jäsenyydestä 16.12.2024 alkaen. 
 

Päätös Päätösesitys hyväksyttiin. 
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Tarkastuslautakunnan jäsenen valinta Unto Kaasisen tilalle 
 
KHALL 29.05.2023 § 121  
  
 
Selostus KVALT 12.08.2021  
§ 44 Kuntalain 121 § määrää, että valtuusto asettaa tarkastuslautakunnan 

hallinnon ja talouden tarkastuksen sekä arvioinnin järjestämistä varten. 
Lautakunnan puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan tulee olla 
valtuutettuja. 

 
 Tarkastuslautakunnan on valmisteltava valtuuston päätettävät hal-lin¬non 

ja talouden tarkastusta koskevat asiat sekä arvioitava, ovatko valtuuston 
asettamat toiminnalliset ja taloudelliset tavoitteet kunnas-sa ja 
kuntakonsernissa toteutuneet.  

 
 Vaalikelpoinen tarkastuslautakuntaan ei ole: 
 1) kunnanhallituksen jäsen; 
 2) kunnanhallituksen jäseneen tai kunnanjohtajaan hallintomenet-telylain 

10 §:n 2 momentissa tarkoitetussa suhteessa oleva henkilö; 
 3) kuntaan tai kunnan määräämisvallassa olevaan yhteisöön tai säätiöön 

pysyväisluonteisessa palvelussuhteessa oleva henkilö; eikä 
 4) henkilö, joka ei ole vaalikelpoinen kunnanhallitukseen. 
 
 Kunnan hallintosäännön mukaan tarkastuslautakunnassa on viisi (5) 

jäsentä. Jokaisella jäsenellä on henkilökohtainen varajäsen.  
 
 Valtuusto valitsee jäseniksi valituista puheenjohtajan ja yhden vara-

puheenjohtajan.  
 
 Laki naisten ja miesten välisestä tasa-arvosta 4 a § määrää, että 
 sekä kunnallisissa että kuntien välisen yhteistoiminnan toimielimissä 

lukuun ottamatta kunnanvaltuustoja tulee olla sekä naisia että miehiä 
kumpiakin vähintään 40 prosenttia, jollei erityisistä syistä muuta johdu.
  

Päätösehdotus Kunnanvaltuusto 1) valitsee tarkastuslautakuntaan viisi varsinaista jäsentä 
ja viisi henkilökohtaista varajäsentä, ja 2) valitsee tarkastuslautakunnan 
puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan, joiden tulee olla valtuutettuja. 

 
Päätös Kunnanvaltuusto valitsi  
 1) tarkastuslautakuntaan viisi varsinaista jäsentä ja viisi henkilökohtaista 

varajäsentä: Pekka Kohvakka (varajäsen Pietari Virtanen), Atte Auvinen 
(varajäsen Hannu Auvinen),  Ritva Luomaluhta (varajäsen Rita Partanen), 
Pirjo Valkasmaa (varajäsen Leila Virta) ja Thomas Ivar (varajäsen Unto 
Kaasinen) ja valitsi  

 2) tarkastuslautakunnan puheenjohtajaksi Pekka Kohvakan ja 
varapuheenjohtajaksi Atte Auvisen. 

 
 - - - - - -  
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Kunnanhallitus § 121 29.05.2023 
Kunnanvaltuusto § 19 13.06.2023 
Kunnanhallitus § 180 25.11.2024 
Kunnanvaltuusto § 50 12.12.2024 
 

 

 
Selostus 
29.5.2023 Thomas  Ivar on pyytänyt eroa tarkastuslautakunnan jäsenyydestä, joten 

hänen tilalle tulee valita jäsen tarkastuslautakuntaan. 
  
Valmistelija Kunnanjohtaja Juho Järvenpää 
 
Esittelijä Kunnanjohtaja Juho Järvenpää 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus esittää valtuustolle, että valtuusto valitsee 

tarkastuslautakunnan jäsenen Thomas Ivarin tilalle. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
 
KVALT 13.06.2023 § 19  
  
    

 
Hallituksen päätösesitys Kunnanvaltuusto valitsee jäsenen tarkastuslautakuntaan Thomas Ivarin 

tilalle. 
 

Päätös Kunnanvaltuusto valitsi Unto Kaasisen tarkastuslautakuntaan Thomas 
Ivarin tilalle ja Unto Kaasisen tilalle varajäseneksi Maire Lintusen 
tarkastuslautakuntaan. 

 
 
KHALL 25.11.2024 § 180  
  
 
Selostus Unto Kaasinen erotessaan tarkastuslautakunnan jäsenyydestä, tulee 

hänen tilalle valita jäsen tarkastuslautakuntaan. 
  
Valmistelija Kunnanjohtaja Sakari Varala 
 
Esittelijä Kunnanjohtaja Sakari Varala 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus esittää valtuustolle, että valtuusto valitsee 

tarkastuslautakunnan jäsenen Unto Kaasisen tilalle valtuustokauden 
loppuun saakka. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
 
KVALT 12.12.2024 § 50    
9/00.00.01/2021    
 
    
Hallituksen päätösesitys Kunnanvaltuusto valitsee tarkastuslautakunnan jäsenen Unto Kaasisen 

tilalle valtuustokauden loppuun saakka. 
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Päätös Kunnanvaltuusto valitsi Leila Aspolan tarkastuslautakunnan jäseneksi Unto 
Kaasisen tilalle Jani Sairasen esityksestä.  
 
Tarkastuslautakunnan kokoonpano 16.12.2024 alkaen: 
Pekka Kohvakka (varajäsen Pietari Virtanen),  
Atte Auvinen (varajäsen Hannu Auvinen),   
Ritva Luomaluhta (varajäsen Sanna Reponen),  
Pirjo Valkasmaa (varajäsen Leila Virta) ja 
Leila Aspola (varajäsen Maire Lintunen). 
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Kunnanhallitus § 181 25.11.2024 
Kunnanvaltuusto § 51 12.12.2024 
 

 

 
Valtuuston koko 1.6.2025 alkaen 
 
KHALL 25.11.2024 § 181  
  
 
Selostus  Oikeusministeriö on kirjeellään VN/17690/2024 antanut ohjeita vuoden 

2025 kuntavaalien järjestämisestä. 
 

Vuonna 2025 toimitetaan samanaikaisesti kahdet yleiset vaalit: aluevaalit 
ja kuntavaalit. Alue- ja kuntavaalien vaalipäivä on sunnuntai 13.4.2025. 
Ennakkoäänestyksen ajanjakso on kotimaassa 2.–8.4.2025 ja ulkomailla 2. –
5.4.2025 (neljä päivää. 

 
Aluevaaleissa valitaan hyvinvointialueiden aluevaltuustot ja kuntavaaleissa 
kuntien valtuustot. Sekä aluevaltuustojen että kuntien valtuustojen 
toimikausi alkaa 1.6.2025 ja kestää vuoden 2029 toukokuun loppuun. 
Osana kuntavaaleihin valmistautumista tulee ratkaista kysymys siitä, mikä 
on kuntavaaleissa Sulkavan kunnan kunnanvaltuustoon valittavien 
valtuutettujen lukumäärä.  

 
Kuntavaaleissa valittavien valtuustojen koot määräytyvät kuntalain 16 §:n 
mukaisesti. Pykälän 1 momentissa säädetään valtuuston vähimmäiskoosta, 
joka perustuu väestötietojärjestelmässä 30.11.2024 päivän päättyessä 
olevaan kunnan asukaslukuun. Pykälän 2 momentin mukaan valtuusto voi 
kuitenkin päättää vähimmäiskokoaan suuremmasta valittavien valtuutettujen 
määrästä. 

 
Kuntalain (410/2015) 16 §:n mukaan valtuutettujen lukumäärästä päättää 
valtuusto. Valtuutettuja valitaan pariton lukumäärä kunnan asukasluvun 
perusteella seuraavasti: 

   
Asukasluku kunnassa  Valtuutettuja vähintään 
enintään 5 000  13 
5 001 - 20 000  27 
20 001 - 50 000  43 
50 001 - 100 000  51 
100 001 - 250 000  59 
250 001 - 500 000  67 
yli 500 000  79 

 
 Nykyiselle valtuustokaudelle valtuusto on 14.12.2020 § 64 päättänyt 

jäsenmääräksi 21 valtuutettua. Kunnan asukasluku on 15.11.2024 2371 
henkilöä eli Kuntalain 16 §:n mukaan valtuutettuja on oltava Sulkavalla 
vähintään 13.  

 
Kunnan on ilmoitettava oikeusministeriölle vaalivuotta edeltävän vuoden 
loppuun mennessä eli viimeistään 31.12.2024, päätös valittavien 
valtuutettujen 16 §:n 1 momentissa tarkoitettua lukumäärää suuremmasta 
lukumäärästä. 

 
Valmistelija  Kunnanjohtaja Sakari Varala 
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Kunnanhallitus § 181 25.11.2024 
Kunnanvaltuusto § 51 12.12.2024 
 

 

Esittelijä Kunnanjohtaja Sakari Varala 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus esittää kunnanvaltuustolle, että valtuuston lukumääräksi 
1.6.2025 alkavalle valtuustokaudelle päätetään 17 valtuutettua. 

 
Päätös Muutettu päätösehdotus:  

 
Kunnanhallitus esittää kunnanvaltuustolle, että valtuuston lukumääräksi 
1.6.2025 alkavalle valtuustokaudelle päätetään 19 valtuutettua.  
 
Päätösehdotus hyväksyttiin. 

 
 
KVALT 12.12.2024 § 51    
366/00.01.02/2022    
 
   

 
Hallituksen päätösesitys Kunnanvaltuusto hyväksyy, että valtuuston lukumääräksi 1.6.2025 

alkavalle valtuustokaudelle päätetään 19 valtuutettua. 
 

Päätös Päätösesitys hyväksyttiin. 
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Kunnanvaltuusto § 52 12.12.2024 
 

 

 
Valtuuston työjärjestyksen 5 §:n mukaiset asiat 
  
KVALT 12.12.2024 § 52    
      
 
 

 
Selostus Esityslistassa mainittujen asioiden käsittelyn päätyttyä valtuutetuilla on 

oikeus tehdä kirjalliseen muotoon laadittuja aloitteita kunnan hallintoa 
koskevista asioista ja antaa ne puheenjohtajalle. Tällaisia aloitteita ei oteta 
heti päätettäväksi, jollei valtuusto asian kiireellisyyden vuoksi toisin päätä, 
vaan ne lähetetään hallituksen valmisteltavaksi.                                 

    
Päätös Valtuuston työjärjestyksen 5 §:n mukaisia asioita ei ollut. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 43, § 44, § 45, § 52 

 

Muutoksenhakukielto 

Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei saa 
kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 46, § 47, § 48, § 49, § 50, § 51 
 
VALITUSOSOITUS 
Tähän päätökseen haetaan muutosta kunnallisvalituksella. 
Valitusoikeus 

Oikaisuvaatimuksen johdosta annettuun päätökseen saa hakea muutosta 
kunnallisvalituksella vain se, joka on tehnyt alkuperäistä päätöstä koskevan 
oikaisuvaatimuksen.  
Mikäli alkuperäinen päätös on oikaisuvaatimuksen johdosta muuttunut, saa 
tähän päätökseen hakea muutosta kunnallisvalituksella myös: 
• se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai 

etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen), sekä 
• kunnan jäsen. 

 
Valitusaika 

Kunnallisvalitus on tehtävä 30 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. 
 

Valitus on toimitettava valitusviranomaiselle viimeistään valitusajan 
viimeisenä päivänä ennen valitusviranomaisen aukioloajan päättymistä. 

 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, 
seitsemän päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä tavallista 
sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, 
jollei muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin lähettämisestä.  

 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän 
kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa. 
 
Kaavan tai rakennusjärjestyksen hyväksymistä koskevan päätöksen katsotaan 
tulleen asianosaisten tietoon samaan aikaan, kun päätöksen katsotaan 
kuntalain 140 §:n mukaisesti tulleen kunnan jäsenen tietoon. 

 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta valitusaikaan. Jos valitusajan viimeinen päivä on 
pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai 
arkilauantai, saa valituksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen. 

 
Valitusperusteet 
  Kunnallisvalituksen saa tehdä sillä perusteella, että 
 

• päätös on syntynyt virheellisessä järjestyksessä, 
• päätöksen tehnyt viranomainen on ylittänyt toimivaltansa tai 
• päätös on muuten lainvastainen. 

 
Valittajan tulee esittää valituksen perusteet ennen valitusajan päättymistä. 

 
Valitusviranomainen 

Kunnallisvalitus tehdään Itä-Suomen hallinto-oikeudelle.  
Postiosoite: PL 1744, 70101 Kuopio  
Käyntiosoite: Minna Canthin katu 64, 70100 Kuopio  



 
SULKAVAN KUNTA PÖYTÄKIRJA 7/2024  29 
 

 

Sähköpostiosoite: ita-suomi.hao(a)oikeus.fi  
Puhelinnumero: 029 564 2500 
 
Valituksen voi tehdä myös hallinto- ja erityistuomioistuinten asiointipalvelussa 
osoitteessa https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet. 

 
Valituksen muoto ja sisältö 

Valitus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää vaatimuksen 
kirjallisesta muodosta. 

Valituksessa on ilmoitettava: 

1) päätös, johon haetaan muutosta (valituksen kohteena oleva päätös); 

2) miltä kohdin päätökseen haetaan muutosta ja mitä muutoksia siihen 
vaaditaan tehtäväksi (vaatimukset); 

3) vaatimusten perustelut; 

4) mihin valitusoikeus perustuu, jos valituksen kohteena oleva päätös ei 
kohdistu valittajaan. 

Valituksessa on lisäksi ilmoitettava valittajan nimi ja yhteystiedot. Jos 
puhevaltaa käyttää valittajan laillinen edustaja tai asiamies, myös tämän 
yhteystiedot on ilmoitettava. Yhteystietojen muutoksesta on valituksen vireillä 
ollessa ilmoitettava viipymättä hallintotuomioistuimelle. 

Valituksessa on ilmoitettava myös se postiosoite ja mahdollinen muu osoite, 
johon oikeudenkäyntiin liittyvät asiakirjat voidaan lähettää (prosessiosoite). 
Mikäli valittaja on ilmoittanut enemmän kuin yhden prosessiosoitteen, voi 
hallintotuomioistuin valita, mihin ilmoitetuista osoitteista se toimittaa 
oikeudenkäyntiin liittyvät asiakirjat. 

Valitukseen on liitettävä: 

1) valituksen kohteena oleva päätös valitusosoituksineen; 

2) selvitys siitä, milloin valittaja on saanut päätöksen tiedoksi, tai muu selvitys 
valitusajan alkamisen ajankohdasta; 

3) asiakirjat, joihin valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi, jollei niitä ole jo 
aikaisemmin toimitettu viranomaiselle. 

Oikeudenkäyntimaksu 
Muutoksenhakuasian vireille panijalta peritään oikeudenkäyntimaksu sen 
mukaan kuin tuomioistuinmaksulaissa (1455/2015) säädetään.  

 
Pöytäkirja 

Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Sulkavan kunnan 
kirjaamosta. Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 8–15.15. 

https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet
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  Osoite: Kauppatie 1, 58700 Sulkava, Sähköpostiosoite: kirjaamo(a)sulkava.fi 
 Puhelinnumero (vaihde): 015 527 5200 


