Sulkavan kunnan jasenen ja varajasenen seka varapuheenjohtajan nimeaminen Savonlinnan
kaupungin tyollisyysjaostoon
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Selostus Savonlinnan kaupunginhallitus on kokouksessaan 16.9.2024 esittanyt
Sulkavan kunnalle pyynnén jasenen ja varajasenen seka
varapuheenjohtajan nimeamisesta Savonlinnan kaupungin
tyollisyysjaostoon 7.10.2024 mennessa.

Savonlinnan tydllisyysalueen kunnat (Savonlinnan kaupunki, Enonkosken,
Rantasalmen ja Sulkavan kunta) ovat sopineet tyévoimapalveluiden
jarjestamisesta kuntalain 51 §:n tarkoittaman vastuukuntamallin pohjalta ja
tehneet kuntalain 52 §:n tarkoittaman yhteistoimintasopimuksen yhteisesta
toimielimesta.

Yhteistoimintasopimuksen kohdan 2. mukaan:

Vastuukunnan valtuusto asettaa jaoston toimikaudekseen sopijakuntien
valtuustojen nimeamista jasenista ja varajasenista. Kunnat nimeavat
yhteiseen jaostoon jasenia, seka heille varajasenet, seuraavasti:
Savonlinna 3 jasenta, Enonkoski 1 jsen, Rantasalmi 1 jasen ja Sulkava 1
jasen. Yhteisessa toimielimessa on puheenjohtaja, varapuheenjohtaja ja
nelja (4) jasenta ja jokaisella heistad henkilokohtainen varajasen.
Puheenjohtaja ja varapuheenjohtaja valitaan jaoston jasenista.
Savonlinnan kaupunki nimeaa puheenjohtajan. Muut kunnat voivat nimeta
varapuheenjohtajan. Jos muut kunnat eivat paase varapuheenjohtajan
nimeamisesta yksimielisyyteen, Savonlinnan kaupunki nimittaa
varapuheenjohtajan.

Jasenien nimeamisessa tulee ottaa huomioon tasa-arvolain (609/1986) 4 a
§:n mukainen vaatimus toimielinten kokoonpanosta. Lain vaatimus tulee
tayttya erikseen niin varsinaisten jasenten kuin varajasenten kohdalla.
Suositeltavaa olisi, ettd sopijakunnat etukateen keskinaisilla
neuvotteluillaan varmistavat, etta toimielimen lopullinen kokoonpano on
tasa-arvolain kiintiésdanndksen mukainen. Savonlinnan
kaupunginvaltuustolla on kuitenkin oikeus tarvittaessa muuttaa kuntien
esitysta jasenen ja varajasenen kesken siten, etta lain edellyttama tasa-
arvovaatimus koko toimielimen osalta tayttyy.

Asettamispaatds tehdaan 28.10.2024 pidettavassa Savonlinnan
kaupunginvaltuuston kokouksessa.

Liitteena Savonlinnan kaupunginhallituksen kokouksessaan 16.9.2024
tekema nimeamispyyntd, sopimus tydvoimapalveluiden jarjestamisesta
sopimukseen perustuvana vastuukuntamallina ja yritysvaikutusten arviointi.

Valmistelija Kunnanjohtaja Sakari Varala
Esittelija Kunnanjohtaja Sakari Varala
Paatosehdotus Kunnanhallitus esittaa kunnanvaltuustolle, ettd kunnanvaltuusto nimeaa

Savonlinnan kaupungin tyollisyysjaostoon jasenen ja talle henkilékohtaisen
varajasenen seka ehdokkaan tydllisyysjaoston varapuheenjohtajaksi
kuntien (Enonkoski, Sulkava, Rantasalmi) valisen neuvottelun pohjalta.

Paatos Paatésehdotus hyvaksyttiin.






