Kunnanjohtajan viran tayttaminen / virkavaali

KHALL 30.10.2023 § 225

Selostus

Valmistelija
Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

KHALL 30.01.2024 § 23

Kunnanjohtaja Juho Jarvenpaa on irtisanoutunut kunnanjohtajan virasta
siten, ettd virkasuhde paattyy 31.12.2023.

Hallintosdanndn 47 § mukaan viran julistaa haettavaksi se, jonka
tehtavana on valita viranhaltija avoinna olevaan virkaan. Viran, johon
valtuusto valitsee viranhaltijan, julistaa kuitenkin haettavaksi
kunnanhallitus.

Hallintosdannon 50 § Toimielin paattaa alaisensa henkiloston
kelpoisuusehdoista. Kunnanjohtaja tydskentelee kunnanhallituksen
alaisuudessa. Kuntalain 7. luvun 38 §:n mukaan kunnanjohtaja johtaa
kunnanhallituksen alaisena kunnan hallintoa, taloudenhoitoa ja muuta
toimintaa.

Hallintosdanndén 52 § mukaan kunnanvaltuusto valitsee kunnanjohtajan.

Kuntalaissa on erikseen maaraykset kunnanjohtajan viran tayttamisesta.
Kuntalain 7. luvun § 41 mukaan valtuusto valitsee kunnanjohtajan joko
maaraajaksi tai toistaiseksi. Maaraajan pituudesta ei ole laissa maarayksia,
vaan asia on kunnan harkinnassa. Hakuilmoituksessa mainitaan,
taytetdanko virka toistaiseksi vai maaraajaksi ja maaraaika mainitaan
myos.

Kunnanjohtaja Juho Jarvenpaa
Kunnanjohtaja Juho Jarvenpaa Kunnanjohtaja Juho Jarvenpaa

Kunnanhallitus paattaa

1. kdynnistaa kunnanjohtajan viran tayttéprosessin,

2. maarata kunnanjohtajan viran kelpoisuusehdoksi soveltuvan
korkeakoulututkinnon ja edellyttda virkaan valittavalta kunnallishallinnon ja
-talouden tuntemusta,

3. kunnanjohtajan virka taytetaan toistaiseksi voimassa olevana, ja

4. nimeta virantayton valmistelutyéryhman ja talle puheenjohtajan ja
sihteerin. Valmistelutydéryhma paattaa virantayton aikataulusta,
hakuilmoituksen sisallosta, valitsee haastatteluun ja henkiléarviointiin
kutsuttavat, seka paattaa tarvittaessa hakuajan jatkamisesta.

Paatosehdotus hyvaksyttiin. Valmistelutyéryhma koostuu
kunnanhallituksesta ja kunnanhallituksen tyéskentelyyn osallistuvista
valtuuston puheenjohtajista. Puheenjohtajaksi valittiin Eetu Nissinen ja
varapuheenjohtajiksi valtuuston puheenjohtajisto. Valmistelutyéryhma
valitsee itsellensa sihteerin.



Selostus

Oheismateriaali

Liitteet

Valmistelija

Sulkavan kunnanjohtajan viran hakuaika oli 3. — 26.11.2023 klo 23.59.
Hakuaikaa jatkettiin 17.12.2023 klo 23.59 asti. Hakuilmoitus julkaistiin
Sulkava-lehdessé, 1td-Savossa, Lansi-Savossa, Kuntalehdessa,
Kuntarekryssa ja some-kanavissa.

Kunnanjohtajan virkaan tuli 23 hakemusta / suostumusta.

Kunnanvaltuuston suorittamassa vaalissa ovat mukana kaikki
kelpoisuusehdon tayttaneet henkilot.

Tasa-arvolain ja Kuntaliiton ohjeistuksen mukaan tyonantajan on aina
tehtava ansiovertailu, kun hakijoina on sekd miehia etta naisia.
Ansiovertailussa otetaan huomioon hakijoiden koulutus, aikaisempi
tydkokemus ja sellaiset hakijan ominaisuudet, tiedot ja taidot, jotka ovat
eduksi tehtdvan hoitamisessa.

Kunnanjohtajan viran kelpoisuusehdot ovat soveltuva korkeakoulututkinto
ja edellytetdan virkaan valittavalta kunnallishallinnon ja -talouden
tuntemusta.

Virkanimityksissa on otettava huomioon myoés perustuslain 125 §:n
mukaiset yleiset nimitysperusteet taito, kyky ja koeteltu kansaiskunto.

Haastatteluun kutsuttiin 3.1.2024

Jari Kattainen, kauppatieteiden tohtori

Taija Myyra, yhteiskuntatieteiden maisteri

Seppo Pirttikoski, maa- ja metsatieteiden maisteri
Jari Salonen, yleisesikuntaupseeri, MBA

Sakari Varala, tradenomi

Jussi Stoor, kauppatieteiden maisteri

Lisaksi haastateltiin Henri Partanen, hallintotieteiden kandidaatti,
12.1.2024. Haastatteluissa olleista hakijoista on laadittu ansiovertailu (ei
julkinen).

Haastatelluista valmistelutydryhma paatti esittaa kutsun
soveltuvuusarviointiin Sakari Varalalle, Jari Saloselle ja Henri Partaselle.

Kuntalain 41 §:n mukaisesti valtuusto toimittaa kunnanjohtajan vaalin. Jos
vaalissa ei kukaan ehdokkaista ole saanut yli puolta annetuista aanista,
toimitetaan uusi vaali kahden eniten dania saaneen valilla. Jalkimmaisessa
vaalissa eniten dania saanut tulee valituksi.

Kuntalain 42 §:n mukaan kunnan ja kunnanjohtajan on tehtava
johtajasopimus, jossa sovitaan kunnan johtamisen edellytyksista.
Johtajasopimuksen hyvaksyy kunnanhallitus.

Valmistelutyéryhman kokousmuistiot
Ansiovertailu (salassa pidettava julkisuuslaki 24 § 29 kohta)

Hakuilmoitukset

Kunnanjohtajan virkaa hakeneet
Hakijoiden yhteenveto
Suostumukset

Ansioluettelot

V1. kunnanjohtaja Mervi Palmu



Esittelija

Paatosehdotus

Paatos
KVALT 05.02.2024 § 3
275/01.01.01/2022

Oheismateriaali

Liitteet

Paatosehdotus

Vt. kunnanjohtaja Mervi Palmu

Kunnanhallitus esittaa kunnanvaltuustolle, ettad valtuusto

1. suorittaa Sulkavan kunnanjohtajan virkavaalin toistaiseksi voimassa
olevaan virkasuhteeseen;

2. toteaa, etta viran taytdssa noudatetaan 6 kuukauden koeaikaa;

3. toteaa, etta valitun on ennen viran vastaanottamista esitettava
hyvaksyttava ladkarintodistus terveydentilastaan;

4. oikeuttaa kunnanhallituksen sopimaan viran vastaanottamisesta seka
paattamaan valituksi tulleen palkkauksesta ja muista palvelussuhteen
ehdoista.

Paatdsehdotus hyvaksyttiin.

Valmistelutyéryhman kokousmuistiot
Ansiovertailu (salassa pidettava julkisuuslaki 24 § 29 kohta)

Hakuilmoitukset

Kunnanjohtajan virkaa hakeneet
Hakijoiden yhteenveto
Suostumukset

Ansioluettelot

Kunnanvaltuusto

1. suorittaa Sulkavan kunnanjohtajan virkavaalin toistaiseksi voimassa
olevaan virkasuhteeseen;

2. toteaa, etta viran taytossa noudatetaan 6 kuukauden koeaikaa;

3. toteaa, etta valitun on ennen viran vastaanottamista esitettava
hyvaksyttava laakarintodistus terveydentilastaan;

4. oikeuttaa kunnanhallituksen sopimaan viran vastaanottamisesta seka
paattamaan valituksi tulleen palkkauksesta ja muista palvelussuhteen
ehdoista.

Kaydyssa keskustelussa valtuutettu Hannu Auvinen esitti kunnanjohtajaksi
Henri Partasta. Kokoomuksen valtuustoryhma esitti kunnanjohtajaksi
Sakari Varalaa. Sirpa Nokelainen, Henna Pylkkanen, Mirja Anunti-Virta,
Pertti Paunonen, Kaisa Ralli, Kukka-Maaria Karki ja Pirjo Valkasmaa
kayttivat puheenvuoron, jossa kannattivat Sakari Varalaa. Lasse Partanen
kaytti puheenvuoron, jossa kannatti Henri Partasta.

Puheenjohtaja totesi, etta valittavasta ei ole yksimielisyytta ja tulee
suorittaa virkavaali. Vaali suoritetaan enemmistdvaalina suljetuin lipuin.
Mikali kukaan ei ole saanut yli puolta annetuista danista toimitetaan uusi
vaali kahden eniten dania saaneen valilla, talldin valituksi tulee se, joka on
saanut eniten dania. Adnten mennessé tasan ratkaisee arpa.
Poytakirjantarkastajat toimivat myos aantenlaskijoina.

Kaydyssa vaalissa Sakari Varala sai 14 aanta, Henri Partanen 6 aanta ja
Tiina Andesson 1 aanen.



Paatos

Kunnanvaltuusto valitsi kunnanjohtajaksi Sakari Varalan.

Viran taytossa noudatetaan 6 kuukauden koeaikaa.

Valitun on ennen viran vastaanottamista esitettava hyvaksyttava
laakarintodistus terveydentilastaan.

Kunnanvaltuusto oikeuttaa kunnanhallituksen sopimaan viran
vastaanottamisesta seka paattamaan valituksi tulleen palkkauksesta ja
muista palvelussuhteen ehdoista.



