
 
Hallintojohtajan viran sijaistaminen hallintojohtajan toimiessa vt. kunnanjohtajana 1.1.2024 
alkaen 
  
KHALL 11.12.2023 § 266    
305/01.01.01/2022    
 
 

 
Selostus Hallintojohtaja Mervi Palmu toimii Sulkavan kunnan vt. kunnanjohtajana 

1.1.2024 alkaen siihen asti, kunnes virkaan valittu henkilö aloittaa työssä. 
Hallintojohtaja toimii keskushallinnon ja vapaa-aika -ja sivistyksen 
toimialajohtajana. 

 
 Hallintosäännön 80 §:n mukaan kunnanjohtajan sijaisena toimii 

hallintojohtaja. Hallintojohtajan toimiessa vt. kunnanjohtajana, tulee 
sijaisuus olla järjestettynä. Asiasta on neuvoteltu päiväkodinjohtaja 
Mariannika Auvisen kanssa siten, että hän olisi valmis toimimaan vs. 
hallintojohtajana siten, että hän vastaisi vapaa-ajan ja sivistyksen 
toimialasta. Keskushallinnon toimialajohtajan tehtävät delegoitaisiin tässä 
tapauksessa kunnanjohtajalle.   

 
 Hallintosäännön 58 §:n mukaan Viranhaltijan siirtämisestä toiseen 

virkasuhteeseen kunnallisesta viranhaltijasta annetun lain 24 §:ssä 
tarkoitetuissa tapauksissa päättää kunnanjohtaja, jos kyseessä on 
toimialalta toiselle siirtäminen. Kunnanjohtaja on siirtänyt asian 
kunnanhallituksen ratkaistavaksi.  

 
 KVTES:n II luvun palkkaus 10 § olennainen muutos tehtävissä 1 mom. 

mukaan jos viranhaltijan/työntekijän tehtävien vaativuus olennaisesti 
muuttuu vähintään kahden viikon ajaksi toiseen virkaan tai tehtävään 
siirtymisen tai tehtävien uudelleenjärjestelyn vuoksi, tehtäväkohtaista 
palkkaa tarkistetaan, jos se ei vastaa muuttuneita tehtäviä. 
Tehtäväkohtaisen palkan tarkistamisajankohdat ovat:  

1. tehtävien muutosajankohdasta lukien, jos uusi tehtäväkohtainen 
palkka on korkeampi  

2. toiseen virkaan siirtymishetki. 
  
Valmistelija Kunnanjohtaja Juho Järvenpää 
 
Esittelijä Kunnanjohtaja Juho Järvenpää 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus 

1. päättää, että vs. hallintojohtajana toimii päiväkodinjohtaja Mariannika 
Auvinen siihen asti, kunnes kunnanjohtajan virkaan valittu henkilö aloittaa 
työssä; 
2. vahvistaa hallintojohtajan viran väliaikaisen hoitamisen johdosta 
maksettavaksi kokonaispalkaksi 4 588,47 euroa kuukaudessa.    
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 


