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Selostus Hallintosäännön 4 §:n mukaan kunnanhallituksen puheenjohtaja vastaa 

siitä, että kunnanjohtajan kanssa käydään vuosittain tavoite- ja 
arviointikeskustelut.  

 
 Hallintosäännön 54 §:n mukaan kunnanjohtajan palkkauksesta päätöksen 

tekee kunnanhallitus. 
 
 Hallintosäännön 157 §:n mukaan toimielin voi erityisestä syystä päättää, 

että asia käsitellään puheenjohtajan selostuksen pohjalta ilman 
viranhaltijan esittelyä. Toimielin voi tällöin päättää, että puheenjohtajan 
ehdotus on käsittelyn pohjana eikä vaadi kannatusta.  

 
Oheismateriaali Kunnanjohtajan kehityskeskustelun 19.1.2023 muistio 
  
Valmistelija  
 
Esittelijä Kunnanhallituksen puheenjohtaja 

 
Päätösehdotus 1. Kunnanhallitus päättää, että asia käsitellään puheenjohtajan 

selostuksen pohjalta ja puheenjohtajan ehdotus on käsittelyn pohjana. 
2. Kunnanhallitus merkitsee kunnanjohtajan kehityskeskustelun muistion 
tietoonsa saatetuksi. 
3. Kunnanhallitus päättää, että kunnanjohtajan kokonaispalkkaan tehdään 
vuonna 2023 KVTES:n mukaiset korotukset. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin.  
 
Kunnanjohtaja Juho Järvenpää oli intressijäävinä tässä pykälässä klo 
13.41 - 13.49. 


