Kiinteistopaallikon viran vastuualueiden ja tehtavan vaativuuden tarkastelu

KHALL 03.10.2022 § 180
128/01.01.03/2022

Selostus

Valmistelija
Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Kunnanhallitus perusti 2020 kiinteistépaallikdn viran.

Kiinteistopaallikon keskeiset virkatehtavat ovat jakaantuneet seuraavasti:
Sulkavan kunnan teknisten palveluiden tilaajatehtéavat 50 %

- Ostot vuonna 2021 olivat n. 2 700 000 €

Sulkavan Vuokratalot Oy:n toimitusjohtajan tehtavat 30 %

- Liikevaihto 2022 n. 525 000 €

Sulkavan Palvelut Oy toimitusjohtajan tehtavat 20 %

- Liikevaihto 2022 n. 421 000 €

Lisdksi vastuisiin kuuluu Sulkavan kunnan tydsuojelupaallikén tehtava.

Kehittamispaallikdn viran lakkauttamisen johdosta avoimeksi on jaanyt
liikuntapaikkojen yllapitoon liittyvat tilaajatehtavat ja kunnan HINKU-
verkoston mukaiset valmisteluvastuut. Kunnanjohtaja on keskustellut
kiinteistopaallikdn kanssa, etta edella mainitut vastuut liitettaisiin
kiinteistopaallikdn tehtaviin.

KVTES:n 9 §:n mukaan viranhaltijan/tydntekijan tehtavakohtaista palkkaa
maarattaessa tai siita sovittaessa tehtavakohtaisen palkan
maaraytymisperusteena on ensisijaisesti viranhaltijan/tyontekijan tehtavien
vaativuus. Kiinteistdpaallikdn viran tehtavankuvaus ja vaativuus ovat
kokonaisuutena tarkastellen muuttunut huomattavasti vaativammaksi kuin
se lahtdtilanteessa oli. Kokonaisuutena tarkastellen voidaan todeta, etta
tehtavan vaativuus on muuttunut 10 % alkuperaisesta.

Nykyinen tehtavakohtainen palkkaus on 3881,02 euroa ja lisaksi on

maksettu erillinen 200 euron korvaus tydsuojelupaallikon tehtavan
hoitamisesta (yhteensa 4 081,02 € / kk).

Hallintosdannon 54 §:n mukaan tehtavakohtaisesta palkasta paattaa
tyohon- tai virkaanottopaatoksen tehnyt toimielin.

Kunnanjohtaja

Kunnanjohtaja Juho Jarvenpaa

Kunnanhallitus paattaa, etta kiinteistopaallikon viran tehtavakohtainen
palkka on 1.10.2022 alkaen 4 489,12 euroa kuukaudessa, joka sisaltaa

tydsuojelupaallikdn tehtavat.

Paatdsehdotus hyvaksyttiin.



