
 
Kehittämispäällikön viran muuttaminen työsuhteeksi ja nimikemuutos 
 
KHALL 13.09.2022 § 167    
105/01.01.05/2022    
 
 

 
Selostus Kunnan kehittämispäällikön virka on tullut avoimeksi 8.8.2022. 
 
 Kunnanhallituksen iltakoulussa 8.9.2022 on keskusteltu kehittämispäällikön 

viran lakkauttamisesta ja viran muuttamisesta työsopimussuhteiseksi 
viestintä- ja markkinointisuunnittelijaksi. Asian taustalla on kunnan 
tehtävien uudelleen organisointi vastaamaan muuttuvaa 
toimintaympäristöä. 

  
 Kuntalain 88 § mukaan viran perustamisesta ja lakkauttamisesta päättää 

valtuusto tai hallintosäännössä määrätty kunnan muu toimielin. 
 
 Kun virka, jossa ei käytetä julkista valtaa, tulee avoimeksi, se lakkautetaan. 
 
 Hallintosäännön 46 § mukaan kunnanhallitus päättää muiden kuin 

kunnanjohtajan ja toimialajohtajan virkojen perustamisesta ja 
lakkauttamisesta, päättää muiden virkasuhteiden muuttamisesta 
työsuhteeksi sekä päättää muiden virkojen nimikkeiden muuttamisesta. 

 
 Tehtävät, joissa käytetään osaksikin julkista valtaa, hoidetaan 

virkasuhteessa eli niitä varten on perustettava virka. Muunlaisia tehtäviä 
tekevä henkilöstö palkataan työsuhteeseen. Kunnallisen viranhaltijalain 
mukaan sellainen virkasuhde, jossa ei enää käytetä julkista valtaa, voidaan 
muuttaa työsuhteeksi. 

 
 Julkisen vallan käyttämisellä tarkoitetaan lakisääteistä toimivaltaa antaa 

velvoittava määräys tai päättää toisen edusta, oikeudesta tai 
velvollisuudesta. 

 
 Myös tehtävissä, joihin kuuluu kunnalliseen päätöksentekoon liittyvää 

esittelyä tai vastuullista valmistelua, edellytetään virkasuhdetta. 
 
 Tavanomaiseen työnjohto-oikeuden käyttämistä tai virka- tai 

työehtosopimusmääräysten soveltamista ei pidetä julkisen vallan 
käyttämisenä (esimerkiksi työvuoroluettelon hyväksyminen, vuosilomien 
vahvistaminen). 

 
   
Valmistelija Hallintojohtaja Mervi Palmu 
 
Esittelijä Kunnanjohtaja Juho Järvenpää 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää lakkauttaa kehittämispäällikön viran 1.10.2022 

alkaen. Kunnanhallitus myöntää täyttöluvan viestintä- ja 
markkinointisuunnittelijan tehtävälle 1.10.2022 alkaen toistaiseksi. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 


