
 
Täyttölupa-anomus päiväkoti Touhulan laitosapulaisen työsuhteeseen 
 
PPALLTK 26.01.2022 § 6  
  
 
 

 
Selostus Päiväkoti Touhulan kokoaikainen laitosapulainen on jäämässä eläkkeelle 

1.9.2022 alkaen. Sitä ennen hän pitää kertyneet vuosilomansa, loma alkaa 
17.6.2022. 

 
 Hallintosäännön 49 §:n mukaan kunkin yksikön henkilöstövalinnoista 

vastaava huolehtii siitä, että viran ja työsuhteen täyttöön anotaan 
täyttölupa kunnanhallitukselta hyvissä ajoin. 

 
 Päiväkodissa työskentelee kokoaikaisen laitosapulaisen lisäksi osa-

aikainen laitosapulainen 52,3 %:n työajalla. Hänellä ei ole halukkuutta  
siirtyä kokoaikaiseen työsuhteeseen. 

 
 Varhaiskasvatus anoo peruspalvelulautakunnalta ja edelleen 

kunnanhallitukselta täyttölupaa laitosapulaisen kokoaikaiseen 
työsuhteeseen 17.6.2022 alkaen. 

  
Valmistelija Päiväkodin johtaja, puh. 044 4175320 
 
Esittelijä Hallintojohtaja Mervi Palmu 

 
Päätösehdotus Peruspalvelulautakunta esittää kunnanhallitukselle täyttöluvan 

myöntämistä kokoaikaiselle laitosapulaiselle 17.6.2022 alkaen. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
 
KHALL 08.02.2022 § 19    
4/01.01.01/2021    
 
 

 
Selostus Touhulan kokoaikaisen laitosapulaisen jäädessä eläkkeelle 1.9.2022 

haetaan täyttölupaa kyseiseen tehtävään, vakanssinumero 0084.  
 
 Palkka maksetaan hinnoittelukohdasta 05VKA070 varhaiskasvatuksen 

peruspalvelutehtävät. 
  
Valmistelija Hallintojohtaja Mervi Palmu, mervi.palmu(a)sulkava.fi 
 
Esittelijä Hallintojohtaja Mervi Palmu 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus myöntää täyttöluvan kokoaikaisen laitosapulaisen 

tehtävään 17.6.2022 alkaen. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 


