
 
Täyttölupa-anomus yhtenäiskoulun ja lukion rehtorin virkaan 1.7.2022 alkaen 
 
PPALLTK 29.11.2021 § 74  
  
 
 

 
Selostus Yhtenäiskoulun ja lukion rehtori on irtisanoutunut 22.11.2021 päivätyllä 

ilmoituksella virastaan 1.1.2022 alkaen. 
 
 Hallintosäännön 49 § mukaan täyttölupaa on haettava silloin kun kyse on 

viran tai työsuhteen täyttämisestä, sijaisen valinnasta yli 12 kuukaudeksi 
tai mikäli viran ja työsuhteen täyttö muutoin aiheuttaa tilanteen, jolla on 
merkittävää taloudellista vaikutusta kuten määrärahan riittävyyden 
vaarantuminen.  

  
Valmistelija Hallintojohtaja Mervi Palmu 
 
Esittelijä Hallintojohtaja Mervi Palmu 

 
Päätösehdotus Peruspalvelulautakunta hakee kunnanhallitukselta täyttölupaa 

yhtenäiskoulun ja lukion rehtorin viran täyttämiseen 1.7.2022 alkaen.    
 
Muutettu päätösehdotus  Asia palautetaan uudelleen valmisteluun.  
 
Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
 
PPALLTK 26.01.2022 § 4  
  
 
 

 
Selostus Peruspalvelulautakunta ja koulun henkilöstö ovat pitäneet yhteinen 

tilaisuuden 11.1.2022, jossa keskusteltiin rehtorin viran hausta. 
  
Valmistelija Hallintojohtaja Mervi Palmu 
 
Esittelijä Hallintojohtaja Mervi Palmu 

 
Päätösehdotus Peruspalvelulautakunta hakee kunnanhallitukselta täyttölupaa 

yhtenäiskoulun ja lukion rehtorin viran täyttämiseen 1.7.2022 alkaen. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
 
KHALL 08.02.2022 § 18    
179/01.01.05/2021    
 
 

 
Selostus Yhtenäiskoulun ja lukion rehtorin irtisanouduttua rehtorin virasta haetaan 

täyttölupaa kyseiseen virkaan.  
  
Valmistelija Hallintojohtaja Mervi Palmu, mervi.palmu(a)sulkava.fi 
 
Esittelijä Hallintojohtaja Mervi Palmu 

 



Päätösehdotus Kunnanhallitus myöntää täyttöluvan toistaiseksi voimassa olevan 
yhtenäiskoulun ja lukion rehtorin viran täyttämiseen 1.7.2022 alkaen. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 


