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Yhteisty6toimikunta §15 23.11.2022

Paatosvaltaisuus

YHTTOIM 23.11.2022 § 15

Selostus Kokouksen toteaminen lailliseksi ja paatdsvaltaiseksi.

Toimielimen kokous on paatosvaltainen, kun saapuvilla on vahintaan
puolet sen jasenista.

Paatésehdotus Kokous todetaan lailliseksi ja paatdsvaltaiseksi.

Paatos Paatdsehdotus hyvaksyttiin.
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Yhteisty6toimikunta § 16 23.11.2022

Poytakirjantarkastus

YHTTOIM 23.11.2022 § 16

Selostus Toimielin valitsee pdytakirjantarkastajat.

Paatésehdotus Valitaan kaksi poytakirjantarkastajaa.

Paatos Poytakirjantarkastajaksi valittiin Virve Litmanen ja Maija Sallinen.



SULKAVAN KUNTA

Kunnanhallitus
Kunnanhallitus
Yhteistyotoimikunta

Talousarvio v. 2023

KHALL 22.08.2022 § 149

Selostus

Valmistelija

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

KHALL 13.09.2022 § 164

POYTAKIRJA 3/2022 5
§ 149 22.08.2022
§ 164 13.09.2022
§17 23.11.2022

Kunnan hallintosdannén 21 §:n mukaan kunnanhallitus hyvaksyy
suunnittelukehykset ja talousarvion laadintaohjeet. Toimielimet laativat
talousarvioehdotuksensa. Valtuusto hyvaksyy talousarviossa toimielimelle
sitovat tehtavakohtaiset toiminnan ja talouden tavoitteet seka niiden
edellyttamat maararahat ja tuloarviot seka kuntakonsernin toiminnan ja
talouden tavoitteet. Maararaha ja tuloarvio voidaan ottaa talousarvioon
brutto- tai nettomaaraisena.

Talousarviovalmistelun pohjana kaytetdan Kuntatydnantajien ja Kuntien
elakevakuutuksen antama tietoja henkilostokustannusten muutoksista.
Arvio rahoituksesta perustuu Kuntaliiton ennakkolaskelmiin verotuloista ja
valtionosuuksista.

Sosiaali- ja terveydenhuoltopalveluiden ja pelastustoimen jarjestamis- ja
kustannusvastuu siirtyy hyvinvointialueelle.

Jarvi-Saimaan Palvelut Oy:n kanssa tehtava vuosisopimus teknisista
palveluista neuvotellaan vastaamaan kunnan taloudellisia raameja.

Talousarvion valmisteluaikataulu:

Kunnanhallitus 22.8. Talousarvion raamit
Kunnanhallitus 21.11. Investoinnit

Kunnanhallitus 2.12. Talousarvioesitys valtuustolle
Valtuusto 15.12. Talousarvion hyvaksyminen

Kunnanjohtaja Juho Jarvenpaa
Kunnanjohtaja Juho Jarvenpaa

Kunnanhallitus paattaa, etta vuoden 2023 talousarvio valmistellaan
toimialoittain seuraavien raamien mukaisesti:

- Keskushallinto: Nettokustannukset pysyvat vuoden 2021 talousarvion
tasolla

- Jarvi-Saimaan Palvelut: Ostopalvelut budjetoidaan vuoden 2021 tasossa,
tarkentavat neuvottelut kdydaan syyskuun aikana

- Sivistyspalvelut: Nettokustannukset pysyvat tilinpaatoksen 2021 tasolla

- Ymparisto- ja rakennusvalvonta: Palvelut ostetaan Rantasalmen
kunnalta. Budjetoidaan ilmoitetuilla hinnoilla.

Muutettu paatésehdotus:
Asia jatetaan pdydalle.

Paatésehdotus hyvaksyttiin.
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Selostus

Valmistelija
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Paatosehdotus
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§ 149 22.08.2022
§ 164 13.09.2022
§17 23.11.2022

Talousarvion laadintaohje ja aikataulu jatettiin pdydalle kokouksessa
22.8.2022.

Kunnanjohtaja Juho Jarvenpaa
Kunnanjohtaja Juho Jarvenpaa

Kunnanhallitus paattaa, etta vuoden 2023 talousarvio valmistellaan
toimialoittain seuraavien raamien mukaisesti:

- Keskushallinto: Nettokustannukset pysyvat vuoden 2021 talousarvion
tasolla

- Jarvi-Saimaan Palvelut: Ostopalvelut budjetoidaan vuoden 2021 tasossa,
tarkentavat neuvottelut kdydaan syyskuun aikana

- Sivistyspalvelut: Nettokustannukset pysyvat tilinpaatoksen 2021 tasolla

- Ymparisto- ja rakennusvalvonta: Palvelut ostetaan Rantasalmen
kunnalta. Budjetoidaan ilmoitetuilla hinnoilla.

Paatésehdotus hyvaksyttiin.

YHTTOIM 23.11.2022 § 17

103/02.02.00/2022

Selostus
Valmistelija
Esittelija
Paatosehdotus

Paatos

Esitelldan kokouksessa vuoden 2023 talousarvio.

Hallintojohtaja Mervi Palmu

Hallintojohtaja Mervi Palmu

Yhteistyétoimikunta merkitsee vuoden 2023 talousarvion tiedoksi.

Paatésehdotus hyvaksyttiin.
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Yhteisty6toimikunta §18 23.11.2022

Henkiloston siirtosopimus koskien henkiloston siirtymista hyvinvointialueelle

YHTTOIM 23.11.2022 § 18
81/00.01.02/2021

Selostus Laki sosiaali- ja terveydenhuoltoa ja pelastustoimea koskevan uudistuksen
ja sitd koskevan lainsaadannén voimaanpanosta (616/2021) tuli voimaan
1.7.2021.

Voimaanpanolain 18 §:ssa todetaan mm. seuraavaa:

"Sosiaali- ja terveydenhuollon ja pelastustoimen tehtavien ja tehtavia
hoitavan henkildston siirto kunnista ja kuntayhtymista hyvinvointialueelle
seka hyvinvointiyhtymaan katsotaan liikkkeenluovutukseksi.
Liikkeenluovutukseksi katsotaan myds kunnan tai kuntayhtyman
palveluksessa olevien opiskeluhuollon psykologien ja kuraattoreiden
siirtyminen hyvinvointialueelle ja hyvinvointiyhtymaan.
Liikkeenluovutukseksi katsotaan myds kunnan 1 momentissa tarkoitettujen
tehtavien tukitehtavien ja tehtavia hoitavan henkildston siirrot, jos tehtavaa
hoitavan henkilon tosiasiallisista tehtavista vahintadan puolet on 1
momentissa tarkoitettujen tehtavien tukitehtavia."

Sulkavan kunnalta on siitymassa hyvinvointialueelle tdmanhetkisen
tilanteen mukaan 2 tydntekijaa.

Henkildsto siirtyy kunnista ja kuntayhtymista hyvinvointialueelle liikkeen
luovutuksen periaatteella ns. vanhoina tydntekijoina. Liikkeenluovutus ei
yleensa edellyta erillisen henkiloston siirtosopimuksen tekemista.
Hyvinvointialuetta koskevassa lainsdadanndssa siirtosopimus on kuitenkin
saadetty laadittavaksi. Henkildstdn siirtosopimus ja siirtosuunnitelma ovat
sisalléltdan vapaamuotoisia.

Henkildston siirtosopimus tehdaan toimintoja ja henkildstéa luovuttavien
tydnantajien ja henkil6std6a vastaanottavan hyvinvointialueen kesken.

Voimaanpanolain (616/2021) 10 §:n mukaan véliaikaisen
valmistelutoimielimen tehtadvana oli yhteistydssa niiden viranomaisten
kanssa, joista tehtavia ja niita hoitavaa henkil6stoa siirtyy
hyvinvointialueelle, selvittaa siirtyva henkildsto ja valmistella
aluevaltuustolle ehdotukset henkildstdn siirtosopimukseksi ja -
suunnitelmaksi. Henkildston siirtdmisen perusperiaatteet tulevat
hyvinvointialuetta koskevasta lainsdadannosta.

Valiaikainen valmistelutoimielin seka hyvinvointialueen hallinto ovat
valmistelleet sopimusta. Henkiloston siirtosopimusta on kasitelty
hyvinvointialueen yhteistoimintaelimessa.

Aluehallitus on 14.9.2022 paatdksellaan lahettanyt hyvinvointialueen
henkiloston siirtosopimuksen luovutettavien organisaatioiden kasiteltavaksi
ja hyvaksyttavaksi 1.12.2022 mennessa.

Henkildston siirtosopimusta on kasitelty 9.11.2022 luovuttavien organi-
saatioiden ja hyvinvointialueen yhteisessa yhteistoimintaneuvottelussa.
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§18 23.11.2022
Hallintojohtaja Mervi Palmu
Hallintojohtaja Mervi Palmu
Yhteistyétoimikunta merkitsee asian tiedoksi ja esittda kunnanhallitukselle,
ettd Sulkavan kunta hyvaksyy Sulkavan kunnan ja Eteld-Savon
hyvinvointialueen valisen henkildstosiirtosopimuksen ja henkildstdon

siirtymisen liikkeen luovutuksella Etela-Savon hyvinvointialueelle 1.1.2023.

Paatosehdotus hyvaksyttiin.

[11  Siirtosopimus_ehdotus 07092022 (2)
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Yhteisty6toimikunta §19 23.11.2022

Kunnan tyontekijoiden huomioiminen

YHTTOIM 23.11.2022 § 19
132/01.02.03/2022

Selostus OAJ:n Sulkavan paikallisyhdistyksen esitys kunnan tyontekijéiden
huomioimisesta:

"Sulkavan kunta on jakanut tydntekijoilleen Kuntaliiton hopeisen
ansiomerkin 20 tydvuoden jalkeen ja Kuntaliiton kultaisen ansiomerkin 30
tydvuoden jalkeen. Esitdmme ansiomerkin sijaan mahdollisuutta saada 20
vuoden tyOsta kaksi palkallista vapaapaivaa ja 30 vuoden tyésta kolme
palkallista vapaapaivaa tyéntekijan valitsemalla ajankohdalla
tydhyvinvointia ja jaksamista edistdvana vaihtoehtona.

Sulkavalla 11.9.2022
OAJ:n Sulkavan paikallisyhdistys”

Valmistelija Hallintojohtaja Mervi Palmu
Esittelija Hallintojohtaja Mervi Palmu
Paatésehdotus Merkitdan asia tiedoksi.

Paatos Paatdsehdotus hyvaksyttiin.
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Yhteisty6toimikunta §20 23.11.2022

limoitusasiat

YHTTOIM 23.11.2022 § 20

Selostus Toimielimelle saatetaan tiedoksi seuraavaa:
Valmistelija Hallintojohtaja Mervi Palmu

Esittelija Hallintojohtaja Mervi Palmu

Paatosehdotus Merkitaan tiedoksi.

Paatos Paatésehdotus hyvaksyttiin.
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 15, § 16, § 17, § 18, § 19, § 20

Muutoksenhakukielto

Paatokseen, joka koskee vain asian valmistelua tai taytantéonpanoa, ei saa
kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta.



